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Dr. Paul Kruger
Oberblrgermeister



Beschlussvorschlag:

Auf der Grundlage des § 156 Abs. 3 und 4 der Kommunalverfassung M-V wird durch die
Stadtvertretung am 16.07.09 nachfolgender Beschluss gefasst:

Die Stadtvertretung Neubrandenburg wahlt in die Verbandsversammlung des Zweckverbandes
Kommunales Studieninstitut Mecklenburg-Vorpommern folgenden weiteren Vertreter sowie dessen
Stellvertreter:

weiterer Vertreter:  Herr Thomas Tauer (Leiter der Abteilung Personal)
Stellvertreter: Frau Daniela Béss (Ausbildungsleiterin)

Finanzielle Auswirkungen:

keine

Begrindung:

Die Stadt Neubrandenburg ist Mitglied im Zweckverband Kommunales Studieninstitut
Mecklenburg-Vorpommern mit Sitz in der Hansestadt Greifswald. Gemal} § 4 Abs. 1 der
Verbandssatzung besteht die Verbandsversammlung aus den Oberblrgermeistern und
Landraten der verbandsangehorigen kreisfreien Stadte und Landkreise sowie aus je einem
weiteren Vertreter eines jeden Verbandsmitgliedes. Dieser weitere Vertreter kann auch leitender
Mitarbeiter der Verwaltung sein.

Aulerdem ist nach Abs. 2 je ein Stellvertreter des weiteren Vertreters zu wahlen.

Nach § 156 Abs.3 Kommunalverfassung Mecklenburg-Vorpommern ist der weitere Vertreter
und sein Stellvertreter von der Vertretungskorperschaft binnen 2 Monaten nach der
Kommunalwahl erneut zu wahlen.

Aufgrund der fachlichen Zustandigkeit der Abteilung Personal fur die Zusammenarbeit mit dem
Kommunalen Studieninstitut Mecklenburg-Vorpommern innerhalb der Verwaltung wird
vorgeschlagen, neben dem Oberburgermeister als Vertreter Kraft Gesetzes, den zustandigen
Abteilungsleiter der Abteilung Personal als weiteren Vertreter sowie die Ausbildungsleiterin als
dessen Stellvertreter in das Gremium der Verbandsversammlung des Zweckverbandes zu
entsenden.
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