Vier-Tore-Stadt
Neubrandenburg

Anfrage

gemal § 7 der Hauptsatzung

Anfragen Nr.: ANF/VI11/0014

Gegenstand: Beschlussumsetzung

Behandlung: offentlich

Anfrage vom: 09.10.2024 (in der Stadtvertretersitzung)

Einreicher: Ratsherr Tim Gromuller



Ratsherr GroBmiiller bittet um Beantwortung, wie die Beschliisse BV/VII/0803 ,Pravention
starken* und BV/VII/0273 ,Kommunales Sicherheitskonzept der Vier-Tore-Stadt
Neubrandenburg“ umgesetzt worden sind.
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ANF/VI1II/0014
Beschlussumsetzung

Sehr geehrter Ratsherr GroRmdiller,

ich bedanke mich fir Ihre Anfrage vom 09.10.2024 zu o. g. Thema und teile Ihnen dazu Fol-
gendes mit:

1. Umsetzung des Beschlusses BV/VII/0803 ,Prévention stérken”

Entsprechend der seinerzeitigen Beschlussfassung wird das Konzept zum Ausbau von Pré-
ventionsangeboten gegenwartig erstellt. Daneben wird eine Jugendbeteiligungssatzung in
Zusammenarbeit mit Jugendlichen erstellt. Darliber hinaus hat die Vier-Tore-Stadt folgende
Projekte aktiv unterstitzt:

a) Projekt ,Offene Mihle* und Gemeinschaftsraum Lindetalcenter — Akquirierung von
Mitteln Uber Zukunftswerkstatt Kommunen — Attraktivim Wandel (ZWK)

b) Errichtung von Pavillons fur Jugendliche im Stargarder Bruch

c) Graffiti-Wand bei der Skateranlage im Reitbahnviertel

d) Pumptrack im Kulturpark

In Zusammenarbeit mit értlichen Akteuren eruiert der Fachbereich Schule, Kultur, Sport und
Recht weitere Méglichkeiten zur Schaffung neuer Aufenthaltsbereiche fur Jugendliche.

2. Umsetzung des Beschlusses BV/VII/0273 ,Kommunales Sicherheitskonzept der
Vier-Tore-Stadt Neubrandenburg*”

Das ,Kommunale Sicherheitskonzept der Vier-Tore-Stadt Neubrandenburg 2020 (im Fol-
genden KSK) gibt unter Punkt 10 die kommunalen Leitsatze mit den angestrebten Zielen und
MaRnahmen zur Erhéhung der Sicherheit wieder. Dementsprechend handelt es sich um
Langzeitziele, die sowohl mit kurzfristigen, als auch mit langfristigen Mainahmen zu errei-
chen sind. ,Die aufgefiihrten MaRnahmen sind als optionale und zielorientierte Einflussmog-
lichkeiten aufgefithrt, um die Handlungsméglichkeiten zu verdeutlichen. Sie sind somit nicht
als direkte Aufgabenstellung an die Stadtverwaltung im Rahmen eines Beschlusses der Ge-
samtkonzeption zu verstehen (siehe S. 36 des KSK).
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Aus dem Blickwinkel der unterschiedlichsten Organisationseinheiten erldutere ich lhnen gern
die bereits umgesetzten Malnahmen der Stadtverwaltung:

0.20

1.

Presse-, Medien- und Offentlichkeitsarbeit

RegelmaRige Hintergrundgesprache mit der Presse und aktive Préasenz in den Me-
dien bspw. zu folgenden Themen:

a) Sicherheitsrelevante Schwerpunkte

b) Begleitung von besonderen Einséatzen (z. B. Sturm, europaischer Tag des Notrufs
und Warntag)

c) Der 25. November als Internationaler Tag gegen Gewalt an Frauen und Madchen
wird durch die Vier-Tore-Stadt Neubrandenburg jahrlich mit Aktionen und Offent-
lichkeitsarbeit begleitet.

d) Der Frihjahrsputz mit mehreren Initiativen und Organisationen innerhalb der
Stadt wird durch die Stadtverwaltung medial unterstutzt.

e) Offentliche Informations- und Aufklarungskampagnen (z. B. Sachbeschadigung
an Baumen oder Beschéadigungen von Denkmalen werden bspw. in den sozialen
Medien thematisiert. Zudem wird in Absprache mit dem Landkreis Mecklenburgi-
sche Seenplatte auch die korrekte und einfach Uber die App zu organisierende
Sperrmillentsorgung thematisiert).

Fur einen niedrigschwelligen digitalen Austausch zwischen Bevélkerung und der Vier-
Tore-Stadt ist der Médngelmelder seit mehreren Jahren in Betrieb. Zum Jahresende
werden technische Neuerungen und ein neues Erscheinungsbild online gehen.

Durch den auf der Homepage (neubrandenburg.de) integrierten Google-Ubersetzer
kénnen nicht nur Bekanntmachungen, sondern samtliche Inhalte der Webseite in ver-
schiedene Sprachen Ubersetzt werden.

2.20 Stadtplanung

Das Radverkehrskonzept der Vier-Tore-Stadt Neubrandenburg wurde mit folgenden Ziel-
stellungen erstellt:

1.

2.

Schaffung eines stadtvertraglicheren Gesamtverkehrssystems.

Erhohung des Radverkehrsanteils an den zuriickgelegten Wegen von aktuell 17,5 %
um 5 % als Beitrag zur Verringerung des CO2-AusstoRes auf das im stéadtischen Kii-
maschutzkonzept formulierte Ziel.

Fahrradnutzung als alltagliches Verkehrsmittel von allen Altersgruppen.

Erhéhung der Sicherheit fur die Radfahrenden aller Zielgruppen.

Verbesserung der Erreichbarkeit der Stadt fur die aus dem Umland ankommenden
Radfahrenden.

Nahere Ausfuhrungen finden Sie im 6ffentlich einsehbaren Konzept

(https://www.neubrandenburq.de/Leben-WohnenNerkehr-Mobi!itét/Radfahren/).




3.10

10.

9.50

Ordnung, Verkehr und Gewerbe
Erhéhung der Anzahl der Mitarbeitenden im Auendienst auf 18 Planstellen.

Ausweitung der Dienstzeiten und Etablierung eines Schichtsystems — wéchentlich de-
cken die Mitarbeitenden insgesamt 81 h ab (zuvor 66,5 h). Der Anstieg ist insbeson-
dere darin begriundet, dass die Spatschicht Dienstzeiten bis 22:00 Uhr (zuvor bis
18:30 Uhr) abdeckt und sich samstags 8 Stunden (vormals 4 h) im Dienst befindet.

Durchfihrung regelmaRiger fulaufiger Streifen in Wohngebieten abseits der Innen-
stadt und des Katharinenviertels.

Erhéhung der Erkennbarkeit der MA AuRendienst durch deutlich sichtbare Folierung
des Dienstfahrzeuges und kontinuierliche Erganzung der Dienstbekleidung mit dem
Schriftzug ,Ordnungsamt".

Zur Erhéhung des Eigenschutzes fur alle MA Auendienst wurden Schutzwesten be-
schafft und es werden regelmaRig Deeskalationsschulungen/Selbstverteidigungs-
kurse durchgefuhrt.

Anschaffung neuer/moderner Uberwachungstechnik

a) Drei neue stationdre Uberwachungsanlagen (Tausch alt gegen neu),

b) es wird voraussichtlich noch im Jahr 2024 eine weitere Uberwachungsanlage im
Bereich der Oststadt errichtet,

¢) Anschaffung sogenannter Geschwindigkeitsanzeigetafeln (,Smiley-Anzeige®).

Um die Aufnahme von Anzeigen und deren weitere Bearbeitung effektiver zu gestal-
ten, befindet sich die Abt. Ordnung, Verkehr und Gewerbe bereits in Abstimmungen
fur die Neuanschaffung aktueller Soft- und Hardware.

GroRveranstaltungen werden durch Mitarbeitende der Abteilung begleitet.

Im Zusammenhang mit GroRveranstaltungen werden regelmaRig verkehrsrechtliche
Anordnungen getroffen, die einen geordneten Park- und Suchverkehr gewahrleisten
und letztlich im Bedarfsfall eine ungehinderte Erreichbarkeit durch Feuerwehr und
Rettungsdienste gewahrleisten sollen.

Mit derzeitigem Umbau der GroRRen Wollweberstrae werden sogenannte nicht be-
nutzungspflichtige Radwege durch eine entsprechende bauliche Ausgestaltung und
Markierung errichtet.

StraBen und Gleise

Neben den alltdglichen UnterhaltungsmaRnahmen wird der Winterdienst als freiwillige (kos-
tenintensive) Leistung auf den Radwegen entlang der innerstadtischen Bundesstralen bspw.
der Demminer StraRe, Neustrelitzer Stralle, Rostocker Strale und Weitiner Stral3e durchge-

fuhrt.
9.60

1

Grinfldchen, Friedhof und Forst

In Abstimmung mit der Burgerinitiative der Hundefreunde wurden seit 2020 drei Hun-
defreilaufflachen (Oststadt, Stidstadt, Datzeberg) eingerichtet. Derzeit befindet sich
eine weitere Freilaufflache im Westteil der Stadt in Planung.
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2. Zusatzlich wurden acht weitere Hundetoiletten aufgestellt, die dreimal wéchentlich ge-
leert und neu bestiickt werden. Im Stadtgebiet sind insgesamt 22 Hundetoiletten vor-
handen.

3. Hundetoiletten werden ausschlielich mit biologisch abbaubaren Hundekotbeuteln
bestiickt. Diese Hundekotbeutel werden den Burginnen und Birgern ebenfalls an der
Infothek des Rathauses und in den Begegnungsstéatten der Wohngebiete kostenlos
zur Verfugung gestellit.

4. In Bezug auf praventive MaRnahmen zur Kinder- und Jugendarbeit sei auf das abge-
schlossene Projekt zur Errichtung eines Unterstandes im Stargarder Bruch, auf die
Graffitiwande an der Skateranlage im Reitbahnviertel und auf die Eréffnung des
Pumptracks im Kulturpark hingewiesen.

Unter Punkt 11 des Sicherheitskonzeptes werden weitere Aufgaben mit Sicherheitsbezug
benannt, die sich im Wesentlichen auf die Bewaltigung besonderer Lagen und Krisensituatio-
nen beziehen. Hierzu kann aus Sicht von 1.30 Organisation und 3.30 Brandschutz und
Rettungsdienst Folgendes berichtet werden:

In der Stadtverwaltung existieren Regelungen zum Umgang mit Katastrophenszenarien. Die
Arbeit eines Krisenstabes ist organisatorisch definiert und wird auch als umsetzbar bewertet.
Die internen Regelungen werden regelmafig Uberarbeitet und an aktuelle Bedingungen und
an die Bedrohungslage angepasst.

Im Stellenplan 2024 ist die Stelle 03.30.20.002 StBA, SB Bevolkerungsschutz enthalten. Die-
ser Stelle wurden folgende Aufgaben Ubertragen:
e Sachbearbeitung Zivil- und Katastrophenschutz nach den gesetzlichen Grundlagen
des BrSchG, LKatSG RDG und SOG, sowie ZSKG
« Notfallmanagement (u. a. (Weiter-)Entwicklung ablauforganisatorischer Regelungen
zum Notfallmanagement)
Entwicklung von Szenarien und Erstellen von szenarioindividuellen Notfallplanen
Personalplanung fur die Aufgabenbewaltigung im Bevédlkerungsschutz
Aus- und Fortbildung (im Zusammenhang mit der Bewaltigung von Notféllen)
Berichtswesen (im Zusammenhang mit der Bewaltigung von Notféllen)
Mitarbeit in Fachgremien bzw. Fachkreisen der Arbeitsgemeinschaft der Leiterinnen
und Leiter der Berufsfeuerwehren und des Landesfeuerwehrverbands bzw. des Deut-
schen Feuerwehrverbands
e Unterstitzung und Bindeglied fur die Untere Katastrophenschutzbehérde des Land-
kreises und andere Landesstellen im Katastrophen- und Bevélkerungsschutz

Die Stelle befindet sich in der Ausschreibung und soll die Arbeit der Verwaltung auf diesem
Themengebiet zentralisieren und deren Wirkungsgrad erhéhen.

In diesem Zusammenhang werden die in der MalRnahme C1 Starkung des stadtischen Kri-
senmanagements beschriebenen Inhalte des Sicherheitskonzeptes umgesetzt.

Fur die in der MaRnahme C2 Unterstitzung des Krisenmanagements bei Epidemien, Pande-
mien beschrieben Inhalte des Sicherheitskonzeptes besteht ein umfassendes Mal an be-
trieblicher Ubung im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie. Die Einrichtung der o. a.
Stelle unterstiitzt auch in derartigen Notlagen und wird die Sicherstellung der Arbeitsfahigkeit
der Verwaltung fir den Fall einer neuerlichen Pandemie oder von Epidemien im Rahmen ih-
rer vorbeugenden Aufgaben entsprechend vorbereiten. Im Rahmen der Sicherheit fur den
Behordenbetrieb wurden neben den gesetzlich vorgeschriebenen Malnahmen (z. B. Brand-
schutz und Unfallverhiitung) weitere MaRnahmen umgesetzt. Hierzu zéhlt u. a. die Nutzung
eines Systems fir den Stillen Alarm, welcher es Mitarbeitenden erméglicht, im Falle von
Ubergriffen unmittelbare Unterstitzung zu rufen.
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Fur weitere Fragen oder Hinweise kénnen Sie sich gern telefonisch an die Abteilungsleiterin
des Bereiches Ordnung, Verkehr und Gewerbe Frau Kunze (Tel.: 0395 555-2469) wenden.

Mit freundlichep~GriRen

S

Silvio Witt
Oberbirgermeister



