
Bundesmodellprojekt

„Zukunftswerkstatt Kommunen –

attraktiv im Wandel“ (ZWK)



1. Allgemeine Informationen zum Projekt

Insgesamt 
150.000€ Budget



1. Allgemeine Informationen zum Projekt

Zielstellung ist:

Strategien entwickeln, um neue Halte- und 

Anziehungsfaktoren für unsere Stadt zu schaffen und dem 

demografischen Wandel adäquat entgegenzuwirken.



2. Der Werkstattplan

Strategische Planung Mittels:

„Werkstattplan“



2. Der Werkstattplan

Wir werden in 4 Handlungsfeldern aktiv:

Arbeit, Wirtschaft, 

Bildung und 

Wissenschaft

Wohnen und 

Stadtgestaltung

Leben und Kultur Teilhabe und 

Integration



3. Vier aktive Arbeitsgruppen

1. AG Wohnen

2. AG Raumnutzung

3. AG Beteiligungsplattform 

4. AG Zukunftsstruktur



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

1. AG Wohnen (neue Ansätze und innovative Wohnkonzepte entwickeln)



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

2. AG Raumnutzung (Erschließung neuer räumlicher Möglichkeiten – offene Mühle, LTC)



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

3. AG Beteiligungsplattform (digitale Plattform mit multiplen Nutzungsvarianten)



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen
Die Arbeitsgruppe „Beteiligungsplattform“ hat sich den Aufbau einer Onlineplattform 
zur Aufgabe gemacht. Das Portal soll folgende Funktionen für die Nutzer bieten:

•Interaktion zwischen Bürger*innen, Verwaltung & Politik ermöglichen,
•Aktive Beteiligung unterstützen,
•Ehrenamt und bürgerschaftliches Engagement stärken,
•Zugang zu relevanten Informationen und Dienstleistungen gewähren,
•Offenheit und Transparenz bieten
•Gesellschaftliche Entwicklung fördern



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

Bestandteile, die zusammengeführt werden sollen:
unser-nb.de
•Zentrale Anlaufstelle für Ehrenamt, Engagement und Vereinsleben
•Weiterentwicklung zum „Netzwerk der Netzwerke“
•Optimierung Benutzerführung, Einbindung als App, Aufnahme neuer Funktionen
•Übernahme in städtische Trägerschaft ab 2025
p26.digital
•Zentrale Anlaufstelle für Bürgerbeteiligung der Stadtverwaltung
•Mitnutzung einer Instanz der Landkreise Mecklenburgische Seenplatte und Vorpommern-Greifswald 
(Modellprojekte Smart City 26 – meer.zukunft.seen), Nutzung Beteiligungssoftware „Consul“
neubrandenburg.de
•Redesign 2024: Optimierung der Benutzerführung
•Prominente Verlinkung auf die anderen Angebote



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

4. AG Zukunftsstruktur (ZWK in städtische Strukturen überführen, Konstituierung eines 

Zukunftsbeirates, Etablierung von Fokusgruppen)



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

Zukunftsmanager*in Zukunftsbeirat Bürgerrat

2 Mal jährlich = Zukunftswerkstatt



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

Nächste Schritte AG Zukunftsstruktur:

- Abgleich mehrerer Versionen einer Struktur in der Verwaltung (Oberbürgermeister + Fachbereiche)

- Vorstellung der Zukunftsstrukturen in den Fraktionen und Austausch zu Änderungswünschen

- Erarbeitung einer möglichen gemeinsamen Beschlussvorlage für die Stadtvertretung 



3. Aktueller Stand der Arbeitsgruppen

„Die Zukunft hat viele Namen: Für Schwache ist sie 
das Unerreichbare, für die Furchtsamen das 
Unbekannte, für die Mutigen die Chance.“

(Victor Hugo - französischer Autor)





4. Diskussionsrunde

Gibt es Fragen oder Anregungen zum Projekt?



Alle Informationen zum Projekt erhalten Sie unter:

www.neubrandenburg-im-wandel.de



Danke schön!

Mehr Informationen unter:
www.neubrandenburg-im-wandel.de

christian.jenewsky@neubrandenburg.de

http://www.neubrandenburg-im-wandel.de/
mailto:christian.jenewsky@neubrandenburg.de

