Bericht der Leiterin des Rechnungspriifungsamtes gegeniiber dem Vorsitzenden des Rechnungsprii-
fungsausschusses und der Stadtvertretung Neubrandenburg iiber die Erfiillung der Aufgaben der
ortlichen Priifung fiir das Haushaltsjahr 2020 gemaB § 3 Abs. 4 Kommunalpriifungsgesetz Mecklen-
burg-Vorpommern (KPG M-V)

1. Grundsitzliches

GemalB § 3 Abs. 4 Kommunalpriifungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern hat der Leiter des Rechnungsprii-
fungsamtes der Gemeindevertretung und dem Vorsitzenden des Rechnungspriifungsausschusses einmal
jahrlich oder auf Verlangen liber die Erfiillung der Aufgaben nach den Absdtzen 1 und 2 zu berichten.

Gegeniiber dem Vorsitzenden des Rechnungspriifungsausschusses erfolgte die Berichterstattung tiber die
Erfillung der Aufgaben der ortlichen Rechnungspriifung und des Jahrespriifungsplanes flir das Haushalts-
jahr 2020 in der 11. Sitzung des Rechnungspriifungsausschusses am 17.06.2021.

Neben der Abrechnung der Aufgabenerfillung wird auBerdem zu den Rahmenbedingungen, unter denen
die Aufgaben der ortlichen Priifung wahrgenommen werden, ausgefiihrt.

2, Sachliche und personelle Ausstattung des Rechnungspriifungsamtes

Das Rechnungspriifungsamt ist dem Fachbereich 0 angegliedert und weist laut Stellenplan 5,5 Vollzeit-
aquivalent (VzA)) aus. Die Stellen gliedern sich in die Stelle der Leiterin, vier Stellen flr Priifende und einen
Stellenanteil von 0,5 VZA fiir Assistenz und Biirokommunikation. Die Stelleninhaberin der Stelle fiir Assis-
tenz und Birokommunikation nimmt in der Abteilung Recht und Vergaben mit gleichen Zeitanteilen die
Sachbearbeitung von Vergabeangelegenheiten wahr. Diese Konstellation verlief nicht immer konfliktfrei.
Zur Aufldsung des Konflikts ist eine Neubesetzung der Stelle im Rechnungspriifungsamt (0,5 VzA) vorgese-
hen. Der Antrag auf Stellennachbesetzung wurde am 12.03.2021 gestellt.

Im Berichtsjahr 2020 kam es weltweit zum Ausbruch der COVID-19-Pandemie, einhergehend mit einer
akuten Bedrohungslage fiir das Leben und die Gesundheit der Bevdlkerung und mit gravierenden Ein-
schrinkungen in allen Bereichen der Gesellschaft. Zur Einddmmung der COVID-19-Pandemie wurde das
offentliche Leben durch die Anordnung von zwei Lockdowns, von Marz 2020 bis Ende April 2020 und von
Oktober 2020 bis Januar 2021, weitgehend eingeschrédnkt. Durch die Verwaltungsfiihrung wurden mit Be-
ginn des ersten Lockdowns verschiedene MaBnahmen fiir eine Aufrechterhaltung der Verwaltungstatigkeit
ergriffen. Unter anderen wurde fiir die Verwaltung eine weitreichende Home-Office-Regelung eingefiihrt.
Bedienstete, deren Aufgaben sich fiir eine Home-Office-Tatigkeit eigneten, wurden mit entsprechender
Hardware und Zugriffsrechten ausgestattet.

Im Rechnungspriifungsamt wurden alle Stellen fiir eine Tatigkeit im Home-Office ausgestattet, so dass
auch wahrend der Lockdowns die 6rtliche Rechnungspriifung grundsitzlich gewéhrleistet war. Die sachli-
che Ausstattung fir das Rechnungspriifungsamt hat sich dadurch gegentiber den Vorjahren wesentlich
verbessert. Das Rechnungspriifungsamt nutzt fiir die Priifungen nach wie vor die Priifungssoftware der
Firma hfp und Office-Anwendungen. AuBBerdem stehen dem Rechnungspriifungsamt zur Durchfiihrung der
ortlichen Priifung dauerhaft Leserechte fiir die Software des Rechnungswesens der Kernverwaltung und
des Eigenbetriebs Immobilienmanagement zur Verfligung. Fiir die Durchfiihrung von Ordnungspriifungen
innerhalb der Verwaltung oder im Eigenbetrieb erhalt das Rechnungspriifungsamt temporéar einen lesen-
den Zugriff auf die Fachanwendungen.

Die Priifungsabldufe in der 6rtlichen Rechnungsprifung verdndern sich im Zuge der Digitalisierung von
Arbeitsprozessen und -abldufen und der Einflihrung der elektronischen Aktenhaltung. Das Rechnungsprii-
fungsamt nimmt diesen Prozess aktiv an.



Im Berichtszeitraum wurden fiir FortbildungsmaBnahmen ca. 1.750,00 EUR aufgewendet. Die Fortbildun-
gen bezogen sich auf allgemeine Themen, wie Konfliktlosungsstrategien und Fiihrungsunterstiitzung. Die
fachliche Weiterbildung erfolgte tiber die Teilnahme an den Bundespriifertagen in Berlin (Online-Veran-
staltung) und tiber Seminare zu Versicherungen fiir Kommunen, der Einfiihrung der Umsatzbesteuerung
nach § 2b Umsatzsteuergesetz (UStG) und zu Grundlagen des Prozessmanagements. Ein geplantes Inhouse-
seminar zur Umsatzbesteuerung der Kommunen und eine Weiterbildung zum Vergaberecht wurden auf-
grund der COVID-19-Pandemie in das Haushaltsjahr 2021 verschoben.

Das Rechnungspriifungsamt war wahrend der Monate Oktober bis Dezember 2020 Ausbildungsstelle fir
eine Beamtenanwirterin (Bol).

3. Einhaltung des Jahrespriifungsplanes sowie Darstellung besonderer Priifungsauftrage

Der Prifungsplan 2020 wurde durch den Rechnungspriifungsausschuss am 21.11.2019 beraten und be-
schlossen. Der Priifungsplan wurde mit geringen Abweichungen (Anlage 1) im Wesentlichen erfllt.

Im Berichtsjahr standen erstmals nicht die Prifungsriickstdnde bei den Jahresabschliissen im Vordergrund.

Die Jahresabschliisse zum 31.12.2018 wurden nach Abschluss der Priifungshandlungen im Dezember 2019
der Stadtvertretung am 07.02.2020 zur Feststellung und Entlastung des Oberbiirgermeisters vorgelegt. Fiir
die Jahresabschlisse zum 31.12.2019 bestand im Rahmen der Konsolidierungsvereinbarung die Festlegung,
wonach die festgestellten Jahresabschliisse der Rechtsaufsicht bis zum 15.11.2020 zuzuleiten waren. Die
Jahresabschliisse zum 31.12.2019 wurden der Stadtvertretung am 22.10.2020 zur Feststellung und zur Ent-
lastung des Oberbiirgermeisters vorgelegt. Die Priifung der Jahresabschliisse der Vier-Tore-Stadt erfolgt
seit dem Haushaltsjahr 2020 entsprechend der Frist nach § 60 Abs. 5 Kommunalverfassung Mecklenburg-
Vorpommern (KV M-V).

Mit Inkrafttreten des Doppik-Erleichterungsgesetzes am 01.08.2019 verlagert sich die Verpflichtung zur
Aufstellung und Priifung der Gesamtabschliisse auf 2024. Dem Rechnungspriifungsamt liegt der aufge-
stellte Gesamtabschluss der Stadt Neubrandenburg zum 31.12.2011 vor. Trotz Aufnahme in den Jahresprii-
fungsplan wurde diese Priifung nicht abgeschlossen.

Aufgrund der COVID-19-Pandemie und des ersten Lockdowns im Marz 2020 wurde die Nachpriifung zum
JVersicherungsschutz der Vier-Tore-Stadt Neubrandenburg” und die Ordnungspriifung ,Systemische Prii-
fung der durch den Eigenbetrieb Immobilienmanagement mit Dritten abgeschlossenen Pacht- und Miet-
vertrage in den Buchungskreisen 2010 - Hochbau und 2050 - StraBen/Griin" in den Oktober 2020 verscho-
ben und im Jahr 2021 abgeschlossen.

4. Wirkung der Rechnungspriifung (Beachtung der Priifungsfeststellungen)

Die Beachtung der Feststellungen und Empfehlungen der Rechnungspriifung erfolgt in unterschiedlicher
Auspragung.

Im Bereich der Priifung der Verwendungsnachweise wurden Priifungsfeststellungen regelmaBig noch wah-
rend der Priifung ausgerdumt. Durch eine beanstandungsfreie Abrechnung gegeniiber dem Zuwendungs-
geber konnen ggf. Riickforderungsanspriiche vermieden werden.

Hinweise zu Feststellungen, die im Rahmen der Priifungen der Jahresabschliisse erfolgten, wurden grund-

satzlich nur unter dem Aspekt der Wesentlichkeit aufgegriffen. Die Aufholung der Riickstdnde bei der Auf-
stellung und Priifung der Jahresabschliisse stand zundchst im Vordergrund. Dieses Thema wird gemeinsam

mit dem Finanzservice aufbereitet.

Prifungsfeststellungen, Hinweise und Empfehlungen werden von der Verwaltung und dem Eigenbetrieb
Immobilienmanagement grundsatzlich aufgegriffen. Bei wesentlichen Priifungsfeststellungen mit Bean-
standungen wird bei einer Nachpriifung festgestellt, ob die Beanstandungen ausgeraumt wurden.



Das Angebot einer themenspezifischen Projektbegleitung und -beratung durch das Rechnungspriifungs-
amt, was durch eine detaillierte Kommunikation verbessert werden konnte, wurde bisher nicht genutzt. So
wére es moglich, vorhandene Kompetenzen und Synergien fiir die Verwaltung wirksam werden zu lassen.

5. Stellungnahme des Oberbiirgermeisters und dessen Bewertung

Der Bericht wurde dem Oberbiirgermeister am 07.05.2021 zur Kenntnis gegeben. Von der eingerdumten
Maoglichkeit zur Stellungnahme wurde kein Gebrauch gemacht.

6.  Zusammenarbeit mit dem Rechnungspriifungsausschuss

Die Zusammenarbeit mit dem Rechnungspriifungsausschuss der VII. Wahlperiode gestaltete sich im
Jahr 2020 offen und konstruktiv.

Der Rechnungspriifungsausschuss beriet und bestatigte Grundsatzangelegenheiten der 6rtlichen Rech-
nungspriifung, wie den Jahrespriifungsplan und die vorgeschlagenen Priifungsstrategien.

Uber die laufenden Priifungsstinde wurde der Rechnungspriifungsausschuss stets unterrichtet.

Uber die Ergebnisse der Priifungen gemaB & 3 Abs. 1 KPG M-V wurde in den Sitzungen des Rechnungsprii-
fungsausschusses beraten. Die Berichte tiber die Priifungen der Jahresabschliisse zum 31.12.2018 und zum
31.12.2019 wurden zur Feststellung und fiir die Entlastung des Oberblirgermeisters flir das Haushaltsjahr
in die Stadtvertretung verwiesen.

7.  Schlussbemerkungen (Ausblick auf kiinftige Priifungsfelder und Priifungserfordernisse)

Das Rechnungspriifungsamt verfiigt allgemein lber eine gut aufgestellte Fachkompetenz, um den Anfor-
derungen der ortlichen Priifung nach § 3 KPG M-V in der Vier-Tore-Stadt zu entsprechen. Das Rechnungs-
priifungsamt hat sich perspektivisch auf zusitzliche Aufgaben einzustellen. Sowohl die Priifung der Ge-
samtabschlisse, die der Umsatzsteuer unterfallenden Vorgéange, die Beratung und die Begleitung von Pro-
jekten der Verwaltung werden perspektivisch fester Bestanteil der 6rtlichen Priifung werden. Dariiber hin-
aus verandern sich durch die Digitalisierung und die Einflihrung der E-Akte die Prozesse und Abldufe in der
Verwaltung und damit die Durchfiihrung der ortlichen Rechnungspriifung. Die Teilnahme am Rationalisie-
rungskoordinierungsstab vermittelt dem Rechnungspriifungsamt einen Einblick tiber die in der Entwick-
lung befindlichen MaBnahmen auf dem Weg zu einer zukunftsfihigen und modernen Verwaltung.

Gegenwidrtig wird die interkommunale Zusammenarbeit nach § 167 KV M-V auf dem Gebiet der drtlichen
Priifung mit dem Amt Neverin vorbereitet. Das Rechnungspriifungsamt der Vier-Tore-Stadt wird ab
01.07.2021 die Aufgaben der ortlichen Rechnungspriifung im Amt Neverin durchfiihren. Der Rechnungs-
prifer des Amtes Neverin wird mit dem Ziel der spateren Versetzung an die Vier-Tore-Stadt abgeordnet.
Eine angemessene Personalausstattung ist eine grundlegende Voraussetzung fiir die Aufgabenerledigung in
der ortlichen Rechnungspriifung der Vier-Tore-Stadt und des Amtes Neverin.

Das Rechnungspriifungsamt erfiillt nicht nur Pflichtaufgaben der &rtlichen Priifung nach § 3 KPG M-V,
sondern unterstiitzt im Rahmen seiner Priifungstatigkeit die Stadtvertretung und die Verwaltung. Das
Rechnungspriifungsamt wird sich auch zukiinftig den Herausforderungen an eine moderne kommunale
Rechnungspriifung stellen, um seinen Beitrag fiir die Kommune zu leisten.

Neubrandenburg, den 04.06.2021
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Ursula Kiihn
Leiterin des
Rechnungspriifungsamtes



Anlage 1

priifung des Versicherungsschutzes fiir die
Stadtverwaltung

Priifung Erledigung 2020 | Bemerkungen

Jahresabschliisse der Vier-Tore-Stadt Neu- ja Festgestellt durch die Stadtvertre-

brandenburg zum 31.12.2019, § 3 Abs. 1 tung am 22.10.20

Nr. 1 KPG M-V

Jahresabschluss des Zweckverbands Kommu- | ja Priifung abgeschlossen mit Prii-

nales Studieninstitut Mecklenburg-Vorpom- fungsbericht vom 25.03.2020

mern zum 31.12.2012

Gesamtabschluss der Stadt Neubrandenburg | nein Gesetzliche Verpflichtung zur Auf-

zum 31.12.2011, § 3 Abs. 1 Nr. 2 KPG M-V stellung und Priifung gedndert, neu
ab 2024

Ordnungspriifung: VerauBerung von stadti- | ja Priifungsbericht vom 31.01.2020

schen Grundstiicken durch den Eigenbetrieb

Immobilienmanagement und dem Sanie-

rungstrager KEG mbH

Nachpriifung zur Ordnungspriifung: Uber- ja Priifungsbericht vom 15.02.2021

Systemische Priifung der durch den Eigenbe-
trieb Immobilienmanagement mit Dritten ab-
geschlossenen Pacht- und Mietvertragen be-
treffend die Anpassungsregelungen der (Alt-
)Vertrige in den Buchungskreisen

2010 - Hochbau und 2050 - StraBen/Griin

Priifung begon-
nen und 2021 ab-
geschlossen

Priifungsbericht vom 17.02.2021

Verwaltung, des Eigenbetriebs Immobilien-
management und des Treuhadnders

Zwischenbericht liber den Stand der Kom- ja Priifungsbericht vom 21.12.2020

plexpriifung ,Energetische Rathaussanie-

r_ung"

Uberwachung der Zahlungsabwicklung ja Priifungsberichte

a) der Gemeinde, a) 25.11.2020

b) ihrer Eigenbetriebe sowie b) 24.11.2020

¢) sonstiger Sonder- und Treuhandvermdgen ¢) im Rahmen der Priifung der

gemaB § 3 Abs. 1 Nr. 6 KPG M-V Zwischenverwendungsnach-

weise 2019

Kassenpriifung ja Priifungsbericht vom 14.12.2020

nach § 3 Abs. 1 Nr. 7 KPG M-V

Priifung von einem Zehntel der Auftrags- ja Priifungsanteil 11,46 %

vergaben nach § 3 Abs. 1 Nr. 9 KPG M-V Einzelberichte

Vorpriifung der Verwendung der Zuwendun- | ja Priifungsbericht vom 09.10.2020

gen an die Fraktionen fiir das Haushaushalts-

jahr 2019 nach § 3 Abs. 1 Nr. 10 KPG M-V

Priifung von Verwendungsnachweisen der ja Priifung von 40 Verwendungsnach-

weisen - Einzelberichte
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