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- Abrechnung der operativen Ziele 2020 

 
- Abrechnung der Leistungsmengen und Kennzahlen 

 
 
 
 

 

 

 
Erfüllungsstand: 30.09.2020 



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.1.01 Verwaltungssteuerung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Sitzungen Stadtvertretung Anz. 7 7 5 7 7 5
Anzahl Ausschüsse Anz. 7 7 8 8 8 8
Anzahl der Sitzungen der Ausschüsse Anz. 67 56 46 59 72 52
Anzahl Städtepartnerschaften Anz. 9 9 9 9 9 9
Kennzahlen
Fraktionszuwendungen je Einwohner EUR/EW 2,86 2,90 2,72 3,33 3,70 2,77
Fraktionszuwendungen EUR 186.201 189.100 176.557 215.425 240.400 178.150
Aufwendungen für Städtepartnerschaften EUR 13.430 10.000 5.898 7.097 10.000 193
Stellenplan
Stellen VZÄ 7,000 6,000 7,000 6,000 7,000 5,000

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Vollständige Digitalisierung des internen Vorlagendurchlaufs zur Senkung 30.09.2020: Nach technischen Schwierigkeiten bei der Einführung von Session und
interner Kosten. zeitlichen Verschiebungen durch die Pandemie, werden gegenwärtig für den Herbst

2020 die ersten internen Schulungstermine vorbereitet. Damit sollen die Mitarbeiter
darauf vorbereitet werden, die Vorlagen im System zu erstellen. Die Schulungstermine
werden voraussichtlich Mitte November 2020 stattfinden. Im Anschluss kann dann die
dezentrale Einstellung der Beschlussvorlagen umgesetzt und der digitale Workflow
koordiniert werden.



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.1.02 Zentrale Steuerung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 2,320 2,400 2,320 2,320 2,400 2,320

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Überarbeitung des Zielsystems hin zu quantitativ messbaren Zielen 30.09.20: Derzeit wird durch die zentrale Steuerung an der Überarbeitung des Con-
trollingsystems der Verwaltung konzeptionell gearbeitet (Bestätigung Auftrag OB am
26.02.2020). Aufgrund veränderter Prioritäten während der Corona-Pandemie liegt
die Bearbeitung hinter dem mit dem OB abgestimmten ambitionierten eigenen Zeit-
plan. Ein Entwurfspapier sollte bis zum 15.05.20 erstellt werden. Es wird gegenwär-
tig eingeschätzt, dass ein Entwurf Mitte des IV. Quartals 20 vorliegen kann. Bei der
Bildung der operativen Ziele 2021 wird verstärkt auf die Abrechenbarkeit der Ziele
geachtet und entsprechende Kennzahlen gebildet.



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.1.03 Öffentlichkeitsarbeit

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 4,875 4,875 4,875 4,875 4,875 4,875

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Überarbeitung des Internetauftritts der Bibliothek und der Kunstsammlung. 30.09.2020: Der Internetauftritt der Kunstsammlung ist seit Mai erneuert und online.
Anschließend wurde mit der Überarbeitung des Internetauftritts der Bibiothek begon-
nen.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Ausbau der Präsenz in den sozialen Medien. 30.09.2020: In den sozialen Medien (Facebook) belassen wir es zunächst beim Me-
dium Facebook. Dort steigen unsere Nutzer-Zahlen stetig an.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Überarbeitung des Corporate Designs für Print-Medien. 30.09.2020: Das Corporate Design wird im Rahmen des sich derzeit in Erstellung
befindlichen Marketingkonzeptes überarbeitet.



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.4.04 Zentrale Vergabestelle

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl öffentlicher Ausschreibungen Anz. 19 8 8 17 8 23
Anzahl beschränkter Ausschreibungen Anz. 2 7 7 3 7 4
Anzahl freihändiger Vergaben Anz. 189 240 240 240 240 177
Anzahl europaweiter Ausschreibungen Anz. 12 7 7 24 7 10
Stellenplan
Stellen VZÄ 2,250 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.4.06 Versicherungen

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ – 1,200 0,750 0,750 1,000 0,750



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.6.03 Beteiligungsmanagement

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 3,280 3,400 3,280 3,280 3,400 3,280

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Verbesserung der Zusammenarbeit zwischen der Stadtverwaltung und 30.09.2020: Für die Gremiensitzungen werden regelmäßig Vorbereitungen ausgear-
den städtischen Mitgliedern in Aufsichts-/Beratungsgremien der kommunalen Unter- beitet und vor den Sitzungen versandt. Bei größeren Gesellschaften werden Konsul-
nehmen. tationstermine (neu. sw, neuwoges, TOG) angeboten, fallweise erfolgen Einzelkonsul-

tationen. Einzelne Stadtvertreter vereinbaren fallbezogen Termine zur Dokumenten-
einsichtnahme mit Konsultation. In den Sitzungen werden nach Aufforderung mdl.
Stellungnahmen zum Verwaltungsstandpunkt abgegeben.
Die Corona-Pandemie hat die Kontinuität von März bis Juni unterbrochen.



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.8.01 Rechnungsprüfungsamt

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Ordnungsprüfungen Anz. 2 2 0 1 3 1
Anzahl geprüfter Verwendungsnachweise Anz. 66 10 45 59 40 30
Anteil der geprüften Auftragsvergaben im Haushaltsjahr % 6,38 10,00 0,00 1,75 10,00 10,10
Stellenplan
Stellen VZÄ 5,650 5,500 4,400 5,400 5,500 5,400

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Sicherstellung (im Zusammenwirken mit dem Finanzservice), dass der fest- 30.09.20: Der Jahresabschluss 2019 befindet sich aktuell im Gremiendurchlauf
gestellte Jahresabschluss 2019, als wesentlicher Bestandteil für die Auszahlung der (Stadtvertretung am 22.10.2020).
Konsolidierungshilfe, bis zum 15.11.2020 dem Ministerium für Inneres und Europa
M-V zugeleitet werden kann.



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.1.9.01 Justitiariat

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Rechtsstreitigkeiten bei Verwaltungsgerichten Anz. 18 14 8 13 14 13
Rechtsstreitigkeiten bei Zivilgerichten Anz. 3 2 3 4 2 5
Stellenplan
Stellen VZÄ 3,375 4,800 3,625 3,625 4,000 3,625



Teilhaushalt THH 1 Bereich Oberbürgermeister
Produkt 1.2.1.01 Statistik

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 0,200

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Konzeptentwicklung zur Optimierung Datenversorgung 30.09.2020: Eine Analyse der in der Statistikstelle zu verarbeitenden Daten und deren
Datenquellen ist erfolgt. Die Aufgabe wird mit Dienstantritt des neuen Mitarbeiters in
der Statistikstelle (derzeit zum 01.10.2020 erwartet) fortgeführt.



Teilhaushalt THH 2 Innere Verwaltung
Produkt 1.1.2.01 Personalservice

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Personalbestand - Kernverwaltung (VZÄ) VZÄ 373,05 377,70 363,65 355,58 375,18 355,20
Personalbestand - Kernverwaltung (Personen) Pers. 388 396 377 376 386 370
Durchschnittsalter Kernverwaltung Jahre 48,0 49,1 46,9 46,8 46,1 46,5
Beförderungen - Kernverwaltung Anz. – – 1 10 – 0
Höhergruppierungen - Kernverwaltung Anz. – – 9 3 – 12
Beendigung von Arbeitsverhältnissen - Kernverwaltung Anz. – – 5 5 – 19
Beendigung AV (KV) - dav. seitens der/des Beschäftigten Anz. – – – – – 10
Beendigung AV (KV) - dav. seitens der Arbeitgeberin Anz. – – – – – 2
Beendigung AV (KV) - dav. befristete Arbeitsverhältnisse Anz. – – – – – 3
Beendigung AV (KV) - dav. aufgrund des regulären Ren-
teneintritts

Anz. – – – – – 2

Beendigung von Dienstverhältnissen - Kernverwaltung Anz. – – 2 1 – 4
Beendigung DV (KV) - dav. seitens der Beamtin/des Be-
amten

Anz. – – – – – 0

Beendigung DV (KV) - dav. seitens des Dienstherren Anz. – – – – – 1
Beendigung DV (KV) - dav. aufgrund des regulären Ruhe-
stands

Anz. – – – – – 1

Begründung (Neueinstellungen) von Arbeitsverhältnissen -
Kernverwaltung

Anz. – – 11 2 – 21

Begründung (Neueinstellungen) von Dienstverhältnissen -
Kernverwaltung

Anz. – – 0 1 – 9

abgeschlossene Auswahlverfahren - Kernverwaltung Anz. – – 6 7 – 32
Bewerberanzahl - Kernverwaltung Anz. – – 183 55 – 275
Personalbestand - EBIM (VZÄ) VZÄ 133,80 140,28 131,65 128,15 133,40 131,13
Personalbestand - EBIM Pers. 141 150 135 132 136 135
Durchschnittsalter EBIM Jahre 51,0 52,5 54,1 52,5 52,5 51,3
Beförderungen - EBIM Anz. – – 0 1 – 0
Höhergruppierungen - EBIM Anz. – – 2 0 – 3
Beendigung von Arbeitsverhältnissen - EBIM Anz. – – 2 3 – 6



Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Beendigung AV (EBIM) - dav. seitens der/des Beschäftig-
ten

Anz. – – – – – 3

Beendigung AV (EBIM) - dav. seitens der Arbeitgeberin Anz. – – – – – 1
Beendigung AV (EBIM) - dav. befristete Arbeitsverhältnis-
se

Anz. – – – – – 1

Beendigung AV (EBIM) - dav. aufgrund des regulären
Renteneintritts

Anz. – – – – – 1

Beendigung von Dienstverhältnissen - EBIM Anz. – – 0 1 – 1
Beendigung DV (EBIM) - dav. seitens der Beamtin/des
Beamten

Anz. – – – – – 0

Beendigung DV (EBIM) - dav. seitens des Dienstherren Anz. – – – – – 0
Beendigung DV (EBIM) - dav. aufgrund des regulären Ru-
hestands

Anz. – – – – – 1

Begründung (Neueinstellungen) von Arbeitsverhältnissen -
EBIM

Anz. – – 1 2 – 12

Begründung (Neueinstellungen) von Dienstverhältnissen -
EBIM

Anz. – – 0 0 – 0

abgeschlossene Auswahlverfahren - EBIM Anz. – – 3 3 – 9
Bewerberanzahl - EBIM Anz. – – 63 36 – 298
Kennzahlen
Aufwendungen für Ausbildung EUR 116.628,38 182.500,00 108.518,13 130.207,44 150.000,00 118.923,37
Stellenplan
Stellen VZÄ 12,538 12,700 12,338 12,338 11,700 11,488

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Implementierung eines elektronischen Zeiterfassungssystems. 30.09.2020: Start der Pilotphase ab 01.10.2020.
31.05.2020: Das Vergabeverfahren ist abgeschlossen. Am 03.06.2020 erfolgt die Klä-
rung der weiteren Vorgehensweise sowie die Erstellung eines Projektplanes (Umset-
zungsplanes) durch die Projektgruppe in Abstimmung mit der ZKB. Parallel dazu fin-
det derzeit bereits die Aktualisierung des Stellenplanes im Programm P&I Loga statt
und soll spätestens am 30.6.2020 abgeschlosssen sein. Dieser wird zwingend als
Basis benötigt um mit der neuen “Zeitwirtschaft“ arbeiten zu können. Derzeit erfolgt
außerdem die Klärung von Fragen der IT-Sicherheit und des Datenschutzes.



Teilhaushalt THH 2 Innere Verwaltung
Produkt 1.1.4.01 Informationstechnologie

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 8,000 9,000 – – 1,550 1,550



Teilhaushalt THH 2 Innere Verwaltung
Produkt 1.1.3.01 Organisation

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Stellenbestand der Verwaltung in VZÄ VZÄ 379,1 380,3 380,3 380,3 377,8 377,8
Stellenbestand der Verwaltung in Stellen Anz. 390 390 390 390 385 385
Bewertungen Anz. 55 – 32 48 – 27
Stellenplan
Stellen VZÄ 5,300 8,300 9,300 9,300 7,750 7,550

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

30.09.2020: Die Entwicklung einer E-Government-Strategie für die Stadt Neubran-
Ziel 2020: Entwicklung einer E-Governmentstrategie für die Stadt Neubrandenburg denburg mit dem Ziel der Entwicklung unserer Verwaltung hin zu einer erlebbaren
mit dem Ziel der Entwicklung unserer Verwaltung hin zu einer erlebbaren modernen modernen öffentlichen Verwaltung ist weiter in Bearbeitung.
öffentlichen Verwaltung. Die Rubrik „Digitalisierung“ im Intranet ist final freigegeben. Die Vorstellung der neuen

Mitarbeiter/innen für Digitalisierung erfolgte, da die geplante Mitarbeiterversammlung
krisenbedingt nicht stattfinden konnte, in Form einer Videobotschaft. Das Thema „Di-
gitalisierung“ bleibt weiterhin auf der Agenda für die nächste Mitarbeiterversammlung.
Der geplante Digitalisierungsworkshop mit der Initiative Stadt. Land. Digital ist auf
den 13. Oktober 2020 terminiert. Dieser Workshop soll unter anderem folgende Fra-
gen klären: Welche strategischen Schwerpunkte sollten wir bei der Entwicklung einer
Vision für die digitale Transformation setzen? Wie sieht unsere Vision der digitalen
Stadt Neubrandenburg aus und welchen Herausforderungen und Chancen stehen
wir gegenüber? Welche zentralen Gestaltungsfelder sind für uns als Stadt wichtig
und in welchen Gestaltungsfeldern und Anwendungssektoren bieten sich digitale Lö-
sungsansätze, um Mehrwerte zu schaffen und Lebensqualität vor Ort zu erhöhen?
Die Ergebnisse sind Basis für weitere Schritte in Hinsicht auf die Entwicklung der E-
Government-Strategie als ein Gestaltungsfeld einer Digitalen Agenda.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Abschluss des Pilotprojektes zur Modernisierung eines Unterstützungspro- 30.09.2020: Die Einführung des Mitarbeiterportals läuft planmäßig. Per 01.10.2020
zesses (Zeitwirtschaft). startet die Testphase mit den Abteilungen 1.20 Personalservice und 1.30 Organisati-



on. Ab dem 01.01.2021 ist der Rollout für alle PC-Arbeitsplätze innerhalb der Stadtver-
waltung Neubrandenburg vorgesehen. Die Anbindung der “Außenbereiche“ (Berufs-
feuerwehr, Bauhof, Friedhof, Immobilienwarte etc.) soll im 2. Quartal 2021 erfolgen.



Teilhaushalt THH 2 Innere Verwaltung
Produkt 1.1.6.01 Finanzen

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Gewerbesteuerzahler Anz. 1.081 – 1.090 1.110 – 1.105
Gemeldete Hunde Anz. 3.326 – 3.299 3.289 – 3.254
Zweitwohnungssteuerpflichtige Anz. 208 – 220 246 – 249
dar. Zweitwohnungssteuerzahler Anz. 188 – 206 237 – 237
Grundsteuer B - Zahler Anz. 15.950 – 15.800 16.000 – 16.100
Mahn- und Vollstreckungsfälle gesamt Anz. 11.024 – 9.111 12.888 – 11.756
Mahn- und Vollstreckungsfälle Bußgelder Anz. 3.526 – 3.157 3.399 – 3.643
Mahn- und Vollstreckungsfälle Hundesteuer Anz. 2.420 – 1.648 2.957 – 1.524
Mahn- und Vollstreckungsfälle Amtshilfeersuchen Anz. 928 – 815 584 – 505
Mahn- und Vollstreckungsfälle Rundfunkbeiträge Anz. 1.267 – 1.319 1.315 – 1.155
Mahn- und Vollstreckungsfälle sonstige Fremdersuchen Anz. 878 – 680 619 – 544
Abgeschlossene Fälle insgesamt Anz. 9.789 – 4.508 9.137 – 3.526
davon bezahlte abgeschlossene Fälle Anz. 7.082 – 2.962 6.365 – 2.654
davon sonstige erledigte Fälle Anz. 2.707 – 1.546 2.772 – 872
Stellenplan
Stellen VZÄ 32,300 32,000 31,375 31,325 31,000 26,250

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Der Jahresabschluss 2019 ist dem RPA bis zum 30.04.2020 zur Prü- 30.09.2020: Die Jahrsabschlüsse sind aufgestellt und geprüft. Die Feststellung der
fung zu übergeben. Dieser ist wesentlicher Bestandteil für die Auszahlung der Jahresabschlüsse ist für die Sitzung der Stadtvertretung am 22.10.2020 geplant.
Konsolidierungshilfe und ist dem Ministerium für Inneres und Europa M-V bis zum
15.11.2020 zuzuleiten.



Teilhaushalt THH 2 Innere Verwaltung
Produkt 3.6.1.02 Förderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
betreute Kinder in Tagespflege gesamt Anz. 253 256 215 215 245 176
betreute Kinder in Tageseinrichtungen gesamt Anz. 4.214 4.170 4.006 4.101 4.200 3.851
Plätze in Tageseinrichtungen gesamt Anz. 5.221 5.250 5.235 5.196 5.246 5.183
Kennzahlen
Aufwendungen Tagespflege gesamt EUR 461.534 490.000 336.402 432.481 439.000 273.423
Aufwendungen pro Kind in Tagespflege EUR 1.824 1.914 1.565 2.012 1.792 1.554
Aufwendungen Kita gesamt EUR 0 0 0 0 7.526.000 5.498.667
durchschnittl. Aufwendungen pro Kind in Kita gesamt EUR 0 0 0 0 1.792 1.428
Stellenplan
Stellen VZÄ 0,200 0,200 0,200 0,200 1,000 1,000

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einrichtung einer Schnittstelle zur Übergabe der monatlichen Zahllauflisten 30.09.2020: keine Änderung zum Sachstand vom 31.05.2020.
aus KEV an DMS. 31.05.2020: Mit der Änderung des KiföG M-V zum 01.01.2020 haben sich die Verar-

beitungstätigkeiten, die Prozesse zur Übermittlung der Daten sowie die Zahlungsemp-
fänger der Wohnsitzgemeindeanteile grundlegend geändert. Die Wohnsitzgemeinde-
anteile werden nunmehr ausschließlich an den Landkreis MSE gezahlt. Damit hat
sich die Anzahl der monatlichen Zahllisten wesentlich verringt, so dass ggf. auf eine
Schnittstelle zum DMS verzichtet werden kann. Eine diesbezügliche Prüfung erfolgt,
wenn sich die neuen Prozesse im Zusammenwirken mit dem Landkreis MSE bewährt
haben (voraussichtlich 1. Haljahr 2021).



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 1.1.1.20 Verwaltung Fachbereich 2

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 4,000 4,000 3,875 3,875 4,000 4,000



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 3.5.1.03 Wohngeld

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Wohngeldempfängerhaushalte Anz. 903 1.500 749 746 1.500 872
Wohngeldbearbeitungsfälle Anz. 3.237 5.000 2.292 2.977 5.000 3.002
darunter Wohngeldzahlfälle Anz. 1.053 1.500 877 864 1.500 1.030
Wohngeldsachbearbeiter VZÄ 6,73 8,00 7,73 6,73 8,00 7,48
Kennzahlen
Wohngeldbearbeitungsfälle je 1 000 Einwohner Anz/TEW 49,79 76,72 35,36 46,03 76,91 46,66
darunter Wohngeldzahlfälle je 1 000 Einwohner Anz/TEW 16,20 23,01 13,53 13,36 23,07 16,01
Wohngeldbearbeitungsfälle je SB Wohngeld Anz/VZÄ 480,98 625,00 296,51 442,35 625,00 401,34
Wohngeldzahlfälle je SB Wohngeld Anz/VZÄ 156,46 187,50 113,45 128,38 187,50 137,70
Stellenplan
Stellen VZÄ 7,775 8,000 8,725 6,725 8,000 7,475



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.1.1.03 Städtebauliche Planung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 6,750 8,000 5,625 6,625 7,000 6,625

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Vorlage Vorentwurf Flächennutzungsplan. 30.09.2020: Vorentwurf noch nicht vorliegend - Wohnbau- und Sondergebietsflächen
abgestimmt, derzeit Erarbeitung des Gewerbeflächenkonzepts durch Gutachter in
Verantwortung Abt.2.40 - Workshops Gewerbe und Wohnen verschoben auf IV/2020-
I/2021, Zuarbeiten TÖB/Behörden verzögert bzw. ausstehend.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einholung der Genehmigung B-Plan 16.1 „An der Landwehr (Gewerbe- 30.09.2020: Umweltbericht wurde erarbeitet, derzeit Abstimmungen zur Vorbereitung
park)“. der erneuten Auslegung des Planentwurfs (3. Entwurf)

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einholung des Abwägungs- und Satzungsbeschlusses B-Plan 34 „Gewer- 30.09.2020: Bekanntmachung der Satzung im Stadtanzeiger noch nicht möglich, da
begebiet Weitin, Neuprapharm“. Genehmigung der Änderung des Flächennutzungsplanes noch nicht vorliegt (Paral-

lelverfahren)
31.05.2020: Abwägungs- und Satzungsbeschluss wurden am 16.04.20 ge-
fasst.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einholung des Entwurfs- und Auslegungsbeschlusses und des 30.09.2020: öffentliche Auslegung des Entwurfs abgeschlossen, Stellungnahmen
Abwägungs- und Satzungsbeschlusses B-Plan 65 „Gerstenstraße“. der Träger öffentlicher Belange liegen vor, derzeit Prüfung der Alternativen für die

notwendige Kompensation, Abwägungsbeschluss in Vorbereitung



Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einholung Abwägungs- und Satzungsbeschluss B-Plan 122 „Westliches 30.09.2020: Gutachten zur Denkmalbewertung mit Vorschlägen für B-Plan-
Bahnhofsquartier“. Festsetzungen liegt vor, B-Plan-Entwurf wurde geändert und wird demnächst

mit Landesamt für Denkmalpflege abgestimmt, erneute Auslegung ist erforderlich



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.1.1.04 Fachplanung Städtebau

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Fachplanungen Anz. 96 30 69 79 30 89
Kennzahlen
Gesamtaufwendungen je Fachplanung EUR/FP 6.347 21.970 5.829 7.647 26.890 4.920
Gesamtaufwendungen je Einwohner EUR/EW 9,37 10,11 6,21 9,34 12,41 6,80
Stellenplan
Stellen VZÄ 6,375 7,625 7,375 7,375 7,625 7,250

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Aktualisierung der Fortschreibung des Landschaftsplanes. 30.09.2020: Fortschreibung des Landschaftsplanes erfolgt parallel zur Erarbeitung
des Vorentwurfes des Flächennutzungsplanes
31.05.2020: Die umweltbezogenen Daten des Landschaftsplanes wurden laufend mit
den Inhalten der aktuellen Bebauungspläne (Umweltbericht, Artenschutzfachbeitrag,
grünordnerische Festsetzungen) abgeglichen.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Vorlage der Netzanalyse zur Verkehrsbelegung Straßennetz. 30.09.2020: Verkehrserhebung wurde im August durchgeführt, gegenwärtig erfolgt
Datenauswertung, danach Bearbeitung der Netzanalyse

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Fertigstellung eines Entwurfs zur Aktualisierung des Radwegekonzeptes. 30.09.2020: Erarbeitung des Entwurfs läuft planmäßig, Analyse des Radwegenetzes
ist abgeschlossen und abgestimmt.



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.1.1.07 Stadtentwicklung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Kennzahlen
Zuschussbedarf je Einwohner EUR/EW 3,95 5,26 2,87 4,13 5,80 2,82
Stellenplan
Stellen VZÄ 3,250 3,090 3,090 3,090 4,090 3,090

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Klimaschutzkonzept; Steuerung des politischen Diskurses und Umsetzung 30.09.20: Stelle wurde eingerichtet, Fördermittel beantragt. Fördermittelbescheid
von Einzelmaßnahmen. steht aus.

31.05.2020: Klimaschutzkonzept wurde im Jahr 2019 beschlossen, Implementierung
Klimachutzmanager in der Verwaltung wird derzeit geprüft. Einstellung teilweise über
Fördermittel, Klärung Stellenaufwuchs im Rahmen der HH Sperre notwendig

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Erarbeitung und Koordination des Nutzungskonzeptes für die historischen 30.09.2020: ist in Bearbeitung, Vorlage für die Beschlussfassung in 2021
Toranlagen.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Grundlagenermittlung und Erarbeitung eines Gewerbeflächenkonzeptes. 30.09.2020: Entwurf liegt zur Prüfung in der Verwaltung vor.

31.05.2020: Akquisition Fördermittel über Regionalen Planungsverband erfolg-
reich; Büro ist beauftragt und arbeitet; Vorlage eines ersten Entwurfs im II. Quartal
2020; Vorlage der Konzeption bis Ende 2020



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.1.1.08 Städtebauförderung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Kennzahlen
Zuschussbedarf je Einwohner EUR/EW 20,65 13,12 3,36 28,71 16,27 6,24
Stellenplan
Stellen VZÄ 2,875 4,705 3,205 3,205 4,205 3,955

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Umsetzung der Rathaussanierung 30.09.2020: in Durchführung

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Umsetzung der Sanierungsmaßnahme Regionalschule Nord. 30.09.2020: in Durchführung

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Umsetzung der Sanierung des Kultur- und Eventparks (INTERREG VA) 30.09.2020: in Durchführung
in Kooperation mit polnischem Partner.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Vorbereitung der Maßnahme “Bahnhofsvorplatz“. 30.09.2020: in Planung, erster Wettbewerb hat stattgefunden, Ergebnisse gesichtet,
erneuter Wettbewerb ist vorgesehen

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Durchführung und Fertigstellung “Sport und Freizeitanlage 1. BA“ 30.09.2020: offzielle Übergabe erfolgte am 4.6.2020 mit Minister Pegel; Ziel ist erfüllt



Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Vorbereitung und Umsetzung weiterer Straßensanierungen in der Innen- 30.09.2020: Dümperstraße derzeit im Bau
stadt (Große Wollweberstraße; Krämerstraße)

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Vorbereitung der EFRE - Maßnahme P&R-Anlage Heidenstraße. 30.09.2020: laufend



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.2.1.01 Bauaufsicht

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anträge Anz. 347 400 276 349 400 199
Bescheide Anz. 220 250 138 214 250 123
Anträge mit Bearbeitungszeit > 3 Monate Anz. 56 160 86 155 160 72
Anträge mit Bearbeitungszeit < 3 Monate Anz. 164 240 52 59 240 51
Widersprüche Anz. 9 20 5 7 20 3
stattgegebene Widersprüche Anz. 1 1 1 1 1 0
Bauaufsichtliche Verfahren Anz. 36 30 31 68 30 41
Kennzahlen
Anträge je Sachbearbeiter Bauaufsicht Anz/VZÄ 42,3 43,5 33,3 42,0 43,5 199,0
Erfüllungsgrad Antragsbearbeitung < 3 Monate % 74,5 96,0 37,7 27,6 96,0 41,5
Anteil der stattgegebenen Widersprüche % 11,1 5,0 20,0 14,3 5,0 0,0
Stellenplan
Stellen VZÄ 9,950 11,000 9,950 9,950 12,000 9,938

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Mindestens 50 % der Bauanträge sind innerhalb von drei Monaten zu 30.09.2020: 58 % der Bauanträge wurden innerhalb von drei Monaten beschieden.
bescheiden.



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.2.3.01 Denkmalschutz und Denkmalpflege

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Bearbeitungsfälle (denkmalrechtliche Genehmigungen
und Stellungnahmen)

Anz. 420 280 348 424 250 263

Stellenplan
Stellen VZÄ 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.3.8.01 Abwasserbeseitigung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.4.7.01 Förderung des ÖPNV

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ – 0,000 – – 0,000 –



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.5.4.03 Immissionsschutz

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000



Teilhaushalt THH 3 Stadtplanung, Wirtschaft, Bauaufsicht
Produkt 5.7.1.01 Wirtschaftsförderung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Unternehmensbesuche im Jahr Anz. 39 50 34 45 45 36
Stellenplan
Stellen VZÄ 2,500 2,580 1,580 1,250 2,580 2,580

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Durchführung von 45 Unternehmensbesuchen im Jahr. 30.09.2020: Aufgrund der Pandemie sind weniger Besuche erfolgt als geplant;
Unternehmensbesuche mit dem OB: 2

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Kooperation mit der Hochschule Neubrandnburg und weiteren potenziellen 30.09.2020: Kooperation läuft stetig, DIZ ist eröffnet und Fördermittel für die Konzep-
Partnern zum Thema Errichtung eines Digitalen Innovationszentrums in der Stadt. terstellung und Betreibermodell wurden eingeworben; Auftragsvergabe erfolgte im

Juli 2020, Gespräche mit potentiellen Betreibern erfolgen noch 2020

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einrichtung einheitlicher Ansprechpartner für die Revitalisierung des 31.05.2020: erledigt
Gewerbegebietes Ihlenfelder Straße/Warliner Straße.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Koordination der Konzeption und des Förderantrages für die Revitalisierung 31.05.2020: erledigt
des Gewerbegebietes Ihlenfelder Straße/Warliner Straße.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.1.1.30 Verwaltung Fachbereich 3

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 4,300 4,300 4,250 5,250 4,300 4,225



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.1.4.05 Bürgerberatung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 5,450 5,100 5,100 5,100 5,050 5,050



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.1.02 Wahlen

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 3,050 3,225 3,188 3,188 3,175 3,075

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Organisatorische Vorbereitung der Bundes- und Landtagswahlen 2021 30.09.2020: Die Ablaufpläne, Unterlagen und Formulare werden vorbereitet. Die Ver-
unter Berücksichtigung der Erfahrungen vergangener Wahlen. mieter der Wahlräume wurden zu Gesprächen über die Wahldurchführung unter den

Bedingungen einer Pandemie eingeladen.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Beschaffung und Einsatz neuer Wahlsoftware -Votemanager. 30.09.2020: Die Zusage zur Inbetriebnahme zum 30.09.20 wurde nicht eingehalten.
Über den derzeitigen Bearbeitungsstand liegen keine Kenntnisse vor.
31.05.2020: Finanzielle Mittel wurden geplant. Die Beschaffung zum 30.06. wurde
protokollarisch zugesagt. Ein Angebot der IKT zum Betrieb des Votemanagers liegt
seit dem 04.06. vor. IKT wurde durch 1.30 beauftragt, die Beschaffung und Installation
zu veranlassen.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.2.01 Ordnungsangelegenheiten

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Allgemeine Ordnungswidrigkeiten Anz. 319 450 246 303 450 393
Ordnungswidrigkeiten Straßenverkehr Anz. 35.667 37.000 28.112 40.311 31.000 15.071
Bestand Gewerbebetriebe Anz. 3.481 3.648 3.484 3.430 3.570 3.432
Außendienstmitarbeiter VZÄ 12,50 13,50 11,50 11,50 12,50 12,50
Öffnungszeiten in der Woche Std. 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00 17,00
Kennzahlen
Aufwendungen Ausleihe Messgeräte EUR 73.810,04 70.000,00 40.582,46 65.057,83 70.000,00 38.281,89
Erträge aus Bußgeldern EUR 984.039,83 1.200.000,00 798.602,55 1.115.940,48 1.200.000,00 668.687,59
Erträge aus Gewerbegebühren EUR 50.826,11 55.500,00 34.523,05 50.733,55 55.500,00 26.213,00
Kostenerstattung Tierheim EUR 95.743,00 99.900,00 74.869,50 99.826,03 99.900,00 75.941,00
Höhe der Kostenerstattung für Sicherstellung von Tieren EUR 8.465,34 5.000,00 5.321,81 6.228,62 7.000,00 7.042,90
Stellenplan
Stellen VZÄ 27,338 28,350 27,238 26,038 31,350 28,113

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Gewährleistung der Sicherheit und Ordnung im Kulturpark und am Strand- 30.09.2020: Relevante Veranstaltungen konnten noch nicht wieder stattfinden. Der
bad Broda an problembelasteten Tagen (aus Erfahrungswerten der Vorjahre insbe- Strandbereich in Broda und insbesondere das Belvedere haben sich seit dem Früh-
sondere: 1. Mai, letzter Schultag der Abiturienten, Herrentag sowie an Veranstaltungs- jahr verstärkt auch durch die Einschränkungen im Zusammenhang mit der Bekämp-
tagen des AJZ) in Zusammenarbeit mit der Polizei. fung der Ausbreitung des Coronavirus zu einem Treffpunkt für Jugendliche etabliert.

Damit einhergehend sind leider fast täglich festzustellende Vermüllungen der Berei-
che und zeitweilige Lärmbelästigungen für die Anwohner. Die problematischen Zeiten
sind dabei insbesondere die Abend- und Nachtstunden. Trotz verstärkter Kontrolltä-
tigkeit der Polizei kommt es wiederholt zu den negativen Begleiterscheinungen dieser
Treffen. Diese werden verstärkt durch die vermehrt von den Jugendlichen eingesetz-
ten großen Musikboxen.
Durch die Ordnungsbehörden wird in Zusammenarbeit mit dem Jugendamt des Land-
kreises nach Lösungen gesucht, wobei die Prämisse ganz klar auf präventive Maß-
nahmen ausgerichtet ist.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.2.02 Einwohner und Personenstand

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl beantragter Personalausweise Anz. 4.607 5.200 3.313 4.313 5.300 4.057
Anzahl beantragter Pässe Anz. 1.719 1.700 1.417 1.800 1.700 984
Anzahl beantragter Kinderpässe Anz. 528 500 465 549 500 229
Öffnungszeiten Bürgerservice in der Woche Std. 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00
Durchschnittliche Wartezeiten Bürgerservice min. 9,00 12,00 11,00 10,00 12,00 3,00
Anzahl Begrüßungsgeldempfänger Anz. 663 700 668 767 700 479
Anzahl durchgeführter Eheschließungen Anz. 369 350 261 314 350 232
Anzahl Beurkundungen Geburten Standesamtsbezirk Anz. 956 950 824 1.090 950 664
Anzahl Beurkundungen Sterbefälle Standesamtsbezirk Anz. 1.311 1.300 1.084 1.427 1.300 976
Stellenplan
Stellen VZÄ 21,800 22,000 21,950 22,950 22,100 21,988

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Beschaffung, Vorbereitung und Inbetriebnahme der Anwendersoftware 30.09.2020: Es wurde mit der Projektbeschreibung und dem Lastenheft begonnen.
VOIS mit entsprechenden Modulen für die Onlinebeantragung der angebotenen Erste Prüfläufe für die Umstellung wurden gefahren und mit der Korrektur der Register
Leistungen des Bürgerservices. begonnen.

31.05.2020: Es wurde eine Projektgruppe gebildet (Start 23.04.2020). In einem ersten
Schritt gab es Vorabstimmungen mit der Vergabestelle und den IT-Koordinatoren. Die
Umstellung wurde wegen dem ZENSUS 2021 auf das IV. Quartal 2021 verschoben.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Zusammenlegung der Bereiche des Standesamtes am Standort Friedlän- 30.09.2020: Weiterhin kein neuer Stand. Informationen über den Stand der Vorberei-
der Tor. tung der Bauleistungen können ggf. im Fachbereich 2 erfragt werden. Bislang wurde

das Standesamt als künftiger Nutzer der Immobilie nicht oder unzureichend in die
Planungen involviert.



Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Weiterer Ausbau des E-Government durch Einführung der elektronischen 31.05.2020: Die elektronische Sammelakte und der elektronische Eheschließungs-
Sammelakte und Ein-führung des elektronischen Eheschließungskalenders. kalender sind seit dem 1.1. (Sammelakte) bzw. 16.1. (Eheschließungskalender) im

Echtbetrieb und funktionieren störungsfrei. Maßnahme ist abgeschlossen!

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Ausbau des elektronischen Mitteilungsverkehrs zu Behörden und Anzeige- 30.09.2020: Die vorbereitenden Maßnahmen wurden abgeschlossen. Derzeit laufen
pflichtigen (Klinikum, Pflegeheime). die speziellen Maßnahmen. Nach Auskunft des eGO M-V ist die Inbetriebnahme zum

1. Quartal 2021 geplant.
31.05.2020: Die technischen Rahmenbedingungen haben sich zwischenzeitlich geän-
dert. Der gesamte Mitteilungsverkehr (einschließlich elektronischer Urkundenanforde-
rung, elektronische Voranmeldung zur Eheschließung) erfolgt ab Spätsommer 2020
über den Zweckverband eGO M-V. Ab 01/2021 soll hierüber auch die elektronischen
Personenstandsanzeigen möglich sein. Sobald die technischen Voraussetzungen be-
stehen, werden Gespräche mit den Pflegeeinrichtungen und dem Klinikum aufgenom-
men.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Konsequente Fortführung der elektronischen Nacherfassung der in Papier- 30.09.2020: Die elektronische Nacherfassung der in Papierform geführten Personen-
form geführten Personenstandsregister. standsregister wird weiterhin fortgeführt. Im Berichtszeitraum wurden insgesamt 6000

Personenstandsfälle nacherfasst.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.2.08 Obdachlosenhaus

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Betten Anz. 46 46 46 46 46 46
Kennzahlen
Aufwendungen je Bett EUR 7.734,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen je Bett EUR 0,00 7.108,70 5.922,17 7.106,70 7.173,91 5.976,74
Aufwendungen gemäß vertraglicher Bindung EUR 0,00 327.000,00 272.420,00 326.908,00 330.000,00 274.930,00
Stellenplan
Stellen VZÄ 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Räumliche Veränderung des Obdachlosenhauses (ggf. auch ohne Aus- 30.09.2020: In Abstimmung mit der Stadtvertretung wird für die Neuausrichtung der
schreibungserfordernis). räumlichen Unterbringung von obdachlosen Personen ein Interessenbekundungsver-

fahren durchgeführt. In der Stadtvertretersitzung vom 10.09.2020 wurde festgelegt,
dass mit dem Interessenbekundungsverfahren zwei Alternativen hinsichtlich der Un-
terkunftskapazität (26 und 32 Plätze) abgefragt werden. Die abschließende Festle-
gung, wie viele Unterkunftsplätze vorgehalten werden sollen, wird im Zusammenhang
mit der Entscheidung zum Interessenbekundungsverfahren getroffen.
Das Interessenbekundungsverfahren wird an die zwei Alternativen angepasst und
dann gestartet.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.3.01 Verkehrsangelegenheiten

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Erteilung Fahrerlaubnis Anz. 2.753 1.680 2.002 2.645 1.680 1.551
Anzahl Versagung/Entzug Fahrerlaubnis Anz. 154 130 50 75 130 90
Anzahl KfZ-Neuzulassung Anz. 2.675 2.500 2.205 2.783 2.300 1.727
Anzahl KfZ-Datenänderung Anz. 4.322 3.200 2.274 3.015 32.000 2.048
Anzahl KfZ-Abmeldungen Anz. 6.800 7.500 4.982 6.874 7.500 4.658
Bestand KfZ Anz. 36.341 31.279 36.644 36.486 36.000 36.973
Öffnungszeiten in der Woche Std. 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 23,50
Durchschnittliche Wartezeiten der KfZ-Zulassung min. 9,00 8,00 13,00 8,00 10,00 0,00
Durchschnittliche Wartezeiten der Führerscheinstelle min. 6,00 7,00 6,00 8,00 9,00 0,00
Stellenplan
Stellen VZÄ 10,250 10,550 11,188 10,063 10,550 10,388

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Inbetriebnahme der dritten Stufe der internetbasierten Kraftfahrzeugzulas- 30.09.2020: die Maßnahme ist zwischenzeitlich abgeschlossen -auch wenn die
sung. Möglichkeiten zur Online-Zulassung nicht durch die Bürger angenommen werden.

31.05.2020: Die mit der 3. Stufe automatisiert gewordene Online-
Außerbetriebsetzung findet etwas mehr Zuspruch. Von der möglichen internet-
basierten Zulassung/Umschreibung wurde bislang kein Gebrauch gemacht. Gründe
liegen immer noch in der Beschaffung der Voraussetzungen (eID-Funktion Perso-
naldokument, Kartenlesegerät oder Ausweis-App und umständlicher Handhabung);
nicht durch die Zulassungsbehörde beeinflussbar.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Weitere Erfassung der zusätzlichen Daten nach dem WLTP-Prüfverfahren 30.09.2020: Der zusätzliche Arbeitsaufwand ist zwischenzeitlich fester Bestandteil ei-
bei Neufahrzeugen (zusätzlich 5 Minuten bei durchschnittlich 240 Neuzulassungen nes Zulassungsvorgangs geworden und wird von den Mitarbeiter/innen bewältigt.
im Monat). Die Maßnahme ist abgeschlossen.



Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einführung der elektronischen Akte im Bereich der Führerscheinstelle. 30.09.20.20: Die Konfiguration des Programms erfolgte am 30.09.2020, die Inbetrieb-
nahme am 01.10.2020.
Die Maßnahme ist damit abgeschlossen.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.3.02 Verkehrsaufsicht

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Verkehrseinschränkungen auf Bundesstraßen Anz. 4 6 1 2 5 1
Verkehrseinschränkungen auf Gemeindestraße Anz. 290 650 40 10 25 27
Anträge Anz. 422 3.100 1.191 1.526 1.500 740
Stellenplan
Stellen VZÄ 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700 2,700

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Verbesserung der Kommunikation hinsichtlich der Behinderungen durch 30.09.2020: Die Verkehrsberatungen finden, unter Beachtung der Corona-Regeln,
Baustellen in verstärkter Zusammenarbeit mit dem Straßenbauamt während der ge- wieder in Präsenzveranstaltungen statt. Die Baustellen werden weiterhin besprochen
samten Bauphase (Sichtbarmachung der Absprachen). und die straßenverkehrsrechtlichen Anordnungen koordiniert. Die Öffentlichkeitsarbeit

wird in bewährter Art und Weise durchgeführt.
=> Maßnahme wird fortlaufend ausgeführt.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.6.01 Brandschutz

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl der Einsätze gesamt Anz. 1.084 1.100 857 1.134 1.100 1.035
Durchschnittliche Eintreffzeit hilfsrelevanter Brandeinsätze
(Norm 8 min nach Alarmierung)

min. 7,39 7,32 7,27 7,24 7,20 7,54

Anzahl Fehlalarme Anz. 268 0 227 302 0 450
Einsatzkräfte in der FF Pers. 102 101 100 88 100 94
Kennzahlen
Anteil Einsatzkräfte FFW an Bevölkerung i. A. von 16 bis
unter 65 Jahre

% 0,25 0,25 0,26 0,23 0,25 0,24

Stellenplan
Stellen VZÄ 90,000 93,600 90,000 90,000 93,000 89,000

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Gewährleistung des abwehrenden Brandschutzes mit einer Dienststärke 30.09.2020: Die Maßnahme wurde erfüllt. Die Eintreffzeiten wurden auch im III.
von 14 Einsatzfunktionen unter Einhaltung der Norm zur Eintreffzeit von 8 Minuten in gehalten, der Erreichungsgrad lag zwischen 85,11 bis 92,16 %.
80 - 95 % der zeitkritischen Einsätze Juni: 07:20 Min (90,16%)

Juli: 07:32 Min (89,83%)
August: 07:22 Min (92,16%)
September: 07:51 Min (90,00%)

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Forcierung der Ausbildung zum Notfallsanitäter ab dem Jahr 2019 begin- 30.09.2020: Drei Änderungen zum letzten Stand:
nend (30 Notfallsanitäter sind in den nächsten 5 Jahren auszubilden). - Qualifizierung abgeschlossen: 26

- Qualifizierung vorhanden, Ausbildung zum Brandmeister: 1
- z. Z in Ausbildung (Azubi NFS): 3
- Einstellung zum 01.01.2021: 1



Ein Brandmeisteranwärter mit der Qualifikation NFS hat seine Brandmeisterausbil-
dung abgeschlossen und wurde mit Wirkung vom 01.10.2020 in den Einsatzdienst als
Brandmeister auf Probe übernommen. Damit z. Z. 1 Brandmeisteranwärter mit Quali-
fikation NFS in Ausbildung.
Bei einem AZUBI Notfallsanitäter im 1. Ausbildungsjahr musste wg. multipler Gründe
das Ausbildungsverhältnis während der Probezeit fristlos aufgehoben werden. Eine
Ersatzeinstellung im laufenden Ausbildungsjahr war nicht möglich, so dass der Aus-
bildungsplatz unbesetzt bleibt.
Die geplante Einstellung in 2020 erfolgt zum 01.01.2021, da die jetzige Behörde die
Umsetzung erst zum 01.01.2021 realisieren kann.



Teilhaushalt THH 4 Sicherheit und Ordnung
Produkt 1.2.7.01 Rettungsdienst

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 3,000 4,400 3,000 3,000 4,000 2,000



Teilhaushalt THH 6 Wirtschaftliche Unternehmen
Produkt 2.6.1.01 Theater- und Orchester GmbH

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Besucher Pers. 112.611 120.000 – 39.027 120.000 –
Veranstaltungen Anz. 552 585 0 193 585 0

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

30.09.2020: Marketingkonzept im Aufsichtsrat vorgestellt, für Umsetzung aktuell aller-
• Erstellung und Umsetzung einer Marketingkonzeption gemäß langfristiger Ziele un- dings zu geringe Kapazitäten-> wird im Wirtschaftspla 2021ff berücksichtigt; Stärkung

ter Ausbau der Kooperation (Schwerpunkte: Musikschulen, Deutsche Tanzkompa- Theaterpädagogik in Zielvorgaben für die Geschäftsführer enthalten-> Überwachung
nie, Amateurtheater) mit Zielabrechnung durch Aufsichtsrat und Beteiligungsmanagement-> bisher keine

• Stärkung der theaterpädagogischen Arbeit Abweichungen erkennbar



Teilhaushalt THH 6 Wirtschaftliche Unternehmen
Produkt 5.4.7.02 Flughafen Neubrandenburg-Trollenhagen GmbH

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Personen an Bord Pers. 23.353 22.000 0 23.672 22.000 0
Flugbewegungen Anz. 9.697 9.400 0 10.811 9.400 0

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Sicherstellung des Flughafenbetriebes und Mitwirkung bei den Vermark- 30.09.2020: Erwerb der Betriebsflächen 2018 abgeschlossen; Konversionsbemühun-
tungsaktivitäten für angrenzende Gewerbeflächen (Konversion) gen aktuell eher abwartend, da Bundeswehr erneute Nutzung der Flächen in Aussicht

gestellt hat (Stationierung neuer Einheiten), Nutzungskonzept Bundeswehr wird bis
Jahresende 2020 entschieden



Teilhaushalt THH 6 Wirtschaftliche Unternehmen
Produkt 5.7.3.03 Sozial- und Jugendzentrum Hinterste Mühle gGmbH

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Besucher der Angebote Pers. 63.972 55.000 0 66.293 55.000 0
Übernachtungen Feriendorf Anz. 1.924 2.600 – 2.039 2.600 –
Kennzahlen
Kostendeckungsgrad % 75,8 80,1 0,0 78,7 88,6 0,0
Zuschuss je Besucher EUR/Bes 1,88 2,18 0,00 1,81 2,18 0,00
Zuschuss Stadt Neubrandenburg je Einwohner EUR 1,85 1,84 0,00 1,86 1,85 0,00

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Sicherstellung des Betriebs der Einrichtungen im Rahmen der bereit- 30.09.2020: Eingliederung Gesellschaft in NEUWOGES-Konzern 2019 abgeschlos-
gestellten Budgets, Steigerung der Auslastung (Schullandheim, Wohnheime) und sen; bedingt durch CORONA-Pandemie stark rückläufige Besucherzahlen; neues Un-
Fortführung des Instandsetzungsprogramms (u. a. Herstellung des Parkplatzes) ternehmenskonzept (Periode ab 2021) wird derzeit verwaltungsintern gesichtet; par-

allel wird an Verlängerung der Betrauung ab 2021 gearbeitet



Teilhaushalt THH 6 Wirtschaftliche Unternehmen
Produkt 5.7.3.04 Veranstaltungszentrum Neubrandenburg GmbH

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Veranstaltungen gesamt Anz. 572 600 456 619 530 0
Besucher gesamt (ex Training) Pers. 223.066 211.500 171.905 237.565 190.000 0
Touristeninformation - Besucher Pers. 22.125 30.000 19.538 29.468 25.000 –
Kennzahlen
Besucher je Veranstaltung Anz. 390 353 377 384 358 0

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Vornahme einer Organisationsuntersuchung und Ableitung einer Unter- 30.09.20: Beschluss zum städtischen Leitbild in StV-Sitzung am 25.06.2020 erfolgt;
nehmenskonzeption: Entwicklung der VZN von einer Immobilienverwaltung zu einer Erstellung Stadtmarketingkonzept und damit verbundene Organisationsuntersuchung
städtischen Veranstaltungs- und Marketinggesellschaft aktuell in Arbeit-> Ergebnisse bis Ende 2020 erwartet

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Prüfung zur Weiterentwicklung und Vereinfachung der Abrechnung der Mie- 30.09.20: klärende Veranstaltungen (Zustandsanalyse, Abwägung der Handlungsop-
te für die Sportstätten ggü. der Kernverwaltung. In diesem Zusammenhang sind insbe- tionen) sind mit allen Prozessbeteiligten unter FF. 0.10 erfolgt; Fazit: keine Verände-
sondere die Auswirkungen auf den Schullastenausgleich zu beachten. Hierzu erfolgt rung der Kalkulationsgrundlagen und durch 0.70/SG Sport sollen: a) Entgeltordnung
der Projektstart im Herbst 2019 mit dem Ziel des Abschlusses im Frühjahr 2020. Die eingeführt und b) Organisationskonzept zur Steuerung der Vereinsförderung entwor-
Koordination des Projektes erfolgt durch die Zentrale Steuerung. fen werden; 0.10 begleitet den Prozess, sofern es durch die Beteiligten als erforderlich

erachtet wird

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Um perspektivisch dem hohen Mehrbedarf beim Zuschuss Straßen/Grün 30.09.20: Bearbeitung eines Prüfauftrages (Aufgabenstellung, Organisationsablauf)
entgegenzuwirken, ist ein Prüfauftrag an einen externen Prüfer hinsichtlich einer Re- unter Beteiligung externer Gutachter ist vorbereitet; für Projektstart wurde die Zu-
Kommunalisierung von Aufgaben, vornehmlich bei Grünflächenleistungen, vorzu- stimmung der Stadtvertretung (DS-Nr. VI/240 Sicherung der mittelfristigen Haus-
bereiten. haltsdurchführung; hier: Festsetzung von Prüfaufträgen) 06/2020 eingeholt, HSK-

Lenkungsgruppe wird am Verfahren informell beteiligt.



Teilhaushalt THH 6 Wirtschaftliche Unternehmen
Produkt 6.2.6.01 Beteiligungen, Anteile, Wertpapiere des Anlagevermögens

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
ÖPNV - Personenbeförderung TPers 4.600 3.846 – 4.963 3.807 –



Teilhaushalt THH 7 Allgemeine Finanzwirtschaft
Produkt 6.1.1.01 Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Kennzahlen
Gesamterträge Ergebnishaushalt EUR 124.120.393 129.967.300 93.040.490 128.943.284 149.204.100 106.561.575
Gesamtaufwendungen Ergebnishaushalt EUR 114.704.012 120.173.186 79.885.588 115.491.787 131.603.400 87.988.178
Kreisumlage EUR 28.599.503 30.214.900 30.214.672 30.214.672 38.053.500 38.053.500
Grundsteuer A EUR 33.564 33.000 34.198 34.198 34.000 33.554
Grundsteuer B EUR 9.915.643 9.900.000 10.000.636 10.024.084 9.900.000 10.047.695
Gewerbesteueraufkommen EUR 29.388.021 26.700.000 29.600.150 30.289.440 28.000.000 21.985.041
Gewerbesteueraufkommen je Einwohner EUR/EW 452 410 457 468 431 342
Gemeindeanteil an Einkommenssteuer EUR 19.134.238 20.436.600 10.057.484 20.625.984 20.906.900 10.087.914
Gemeindeanteil an Umsatzsteuer EUR 6.332.059 7.126.700 3.555.988 7.101.117 6.420.400 3.409.893
Hundesteuer EUR 337.879 300.000 328.608 330.531 320.000 329.703
Schlüsselzuweisungen EUR 10.665.884 12.745.100 12.744.779 12.744.779 37.807.800 39.451.600
..... darunter investiv EUR 444.412 531.000 398.274 531.033 3.287.600 821.908



Teilhaushalt THH 8 Generationen, Bildung und Sport
Produkt 1.1.1.08 Beauftragte und Projekte

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ – – – – 4,000 3,938

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Fortschreibung des Neubrandenburger Integrationskonzeptes und Koor- 30.09.2020: Mit der Fortschreibung des Integrationskonzeptes ist begonnen worden.
dinierung und Unterstützung der Integrationsbemühungen in unserer Stadt mit dem Da aufgrund der Corona-Pandemie auf Netzwerk- und Arbeitsgruppentreffen verzich-
Ziel, die kommunalen Integrationsbemühungen bedarfsorientiert zu koordinieren und tet werden musste, hat sich der Fortschreibungsprozess aufgeschoben.
die Teilhabe von Migrantinnen und Migranten in allen Bereichen des gesellschaftli-
chen Lebens in Neubrandenburg zu gewährleisten. Dazu sollen Bedarfe analysiert
werden, sodass konkrete Maßnahmen unter anderen in folgenden Lebensbereichen
ableitbar sind:
• Beratung
• Bildung
• Beschäftigung
• Gesundheit
• interkulturelle / interreligiöse Dialoge
• Stadtentwicklung
• Partizipation
• Kultur
• Freizeit

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Entwicklung des Handlungskonzeptes für die Partnerschaft für Demokratie 30.09.2020: Die Konstituierung hat sich aufgrund der Corona-Pandemie verzögert, da
in Neubrandenburg, um lokalen und regionalen Konfliktlagen durch die Stärkung die dafür notwendigen partizipativen Prozesse nicht bzw. stark verspätet begonnen
einer partizipativen, lebendigen und demokratischen Gesellschaft und des zivilgesell- werden konnten. Die Konstituierung wird voraussichtlich im November 2020 erfolgen.
schaftlichen Engagements in Neubrandenburg zu begegnen.



Teilhaushalt THH 8 Generationen, Bildung und Sport
Produkt 2.1.1.01 Grundschulen

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Grundschüler Schüler 1.888 1.888 1.888 1.888 1.889 1.842
Schulsachbearbeiter VZÄ 4,80 4,80 4,80 4,80 4,80 4,80
Kennzahlen
Aufwendungen Produkt ohne Schulkostenbeiträge EUR 2.553.842,32 2.529.600,00 1.904.301,74 2.573.084,11 2.576.100,00 1.831.509,10
darunter Aufwendungen Miete EBIM EUR 1.816.591,52 1.796.600,00 1.435.422,10 1.809.712,10 1.844.200,00 1.400.865,43
Gesamtaufwendungen EUR 2.933.778,54 3.028.900,00 2.142.246,49 3.047.043,33 3.085.700,00 2.051.805,63
Erstattung an Ersatzschulen EUR 365.415,64 456.000,00 227.886,32 463.900,79 460.000,00 202.738,86
Aufwendungen für Schullastenausgleich EUR 14.520,58 13.300,00 10.058,43 10.058,43 19.600,00 17.557,67
Erträge aus Schullastenausgleich EUR 159.212,87 131.000,00 146.796,36 149.390,93 134.000,00 144.150,93
Bildungsaufwendungen je Grundschüler EUR/Sch 1.352,67 1.339,83 1.008,63 1.362,86 1.363,74 994,30
darunter Aufwendungen Miete an EBIM je Grundschüler EUR/Sch 962,18 951,59 760,29 958,53 976,28 760,51
Gesamtaufwendungen je Grundschüler EUR/Sch 1.553,91 1.588,40 1.134,66 1.613,90 1.617,63 1.113,90
Grundschüler je Schulsachbearbeiter Sch/VZÄ 393,33 393,33 393,33 393,33 393,54 383,75
Stellenplan
Stellen VZÄ 4,800 4,800 4,800 5,600 4,800 4,800

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Durchsetzung der baulichen Maßnahmen der Prioritätenliste der Schulträ- 30.09.2020:
gerplanung mit dem Ziel, die noch unsanierten Schulgebäude vollumfänglich herzu- GS Datzeberg:
richten Hier gibt es keinen neuen Sachstand.
• GS Datzeberg: weitere Verbesserung der Lernbedingungen durch die bauliche Her- GS Süd:

richtung des Schulgebäudes. Nach der Umsetzung der Brandschutzauflagen soll Die Aufgabenstellung für den Neubau wurde EBIM übergeben. Somit kann mit der
eine Vielzahl von Klassenräumen saniert werden. Grundlage ist hierfür die Prioritä- Planung begonnen werden.
tenliste, die 2018 in Abstimmung mit der Schule, 0.80 und dem EBIM erstellt wurde,
um mit den bereitgestellten Förder- und Eigenmitteln ein größtmögliches Ergebnis
zu erzielen.

• GS Süd: Lösung der Raum- und Kapazitätsprobleme durch Entscheidung und Um-
setzung des Variantenvergleichs.



Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Digitalisierung der Schulen - Umsetzung des DigitalPaktes nach einer zuvor 30.09.2020: Die Elektroarbeiten konnten im August abgeschlossen werden. Somit
erstellten Roll-Out-Planung in den Jahresscheiben des Förderzeitraumes 2019 - 2024. verfügt die GS Mitte nun über ein vollständiges WLAN-Netz im Gebäude. 5 Digitale

Tafeln wurden über Fördermittel beschafft.



Teilhaushalt THH 8 Generationen, Bildung und Sport
Produkt 2.1.5.01 Regionale Schulen

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Regionalschüler Schüler 1.268 1.262 1.268 1.268 1.268 1.283
Schulsachbearbeiter VZÄ 2,40 2,40 2,40 2,40 2,40 2,40
Kennzahlen
Aufwendungen Produkt ohne Schulkostenbeiträge EUR 1.836.519,18 1.856.000,00 1.403.395,62 1.919.570,53 1.972.500,00 1.403.036,08
darunter Aufwendungen Miete EBIM EUR 1.434.866,67 1.409.900,00 1.136.774,60 1.464.413,08 1.514.400,00 1.131.203,86
Gesamtaufwendungen EUR 1.947.433,02 1.991.300,00 1.427.076,04 1.993.026,48 2.107.900,00 1.441.380,82
Erstattung an Ersatzschulen EUR 90.591,13 120.000,00 0,00 48.573,88 116.000,00 20.109,88
Aufwendungen für Schullastenausgleich EUR 12.492,09 13.800,00 13.886,04 14.925,13 17.900,00 18.234,86
Erträge aus Schullastenausgleich EUR 114.971,49 105.000,00 121.823,20 122.057,32 112.000,00 127.096,89
Bildungsaufwendungen je Regionalschüler EUR/Sch 1.448,36 1.470,68 1.106,78 1.513,86 1.555,60 1.093,56
darunter Aufwendungen Miete an EBIM je Regionalschü-
ler

EUR/Sch 1.131,60 1.117,19 896,51 1.154,90 1.194,32 881,69

Gesamtaufwendungen je Regionalschüler EUR/Sch 1.529,65 1.576,70 1.117,73 1.563,93 1.661,20 1.123,45
Regionalschüler je Schulsachbearbeiter Sch/VZÄ 528,33 525,83 528,33 528,33 528,33 534,58
Stellenplan
Stellen VZÄ 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400 2,400

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Hinwirkung auf die Umsetzung der baulichen Maßnahmen der Prioritä- 30.09.2020:
tenliste der Schulträgerplanung mit dem Ziel, die noch unsanierten Schulgebäude RS Nord:
vollumfänglich herzurichten Kein neuer Sachstand.
• RS Nord: Begleitung der Sanierung des Schulgebäudes Traberallee 18 aus schul- 31.05.2020: Die Bauarbeiten laufen planmäßig am Standort Traberallee. Die Aktuali-

fachlicher Sicht und damit Einflussnahme auf die Gestaltung moderner Unterrichts- sierung der Planungen zu den Ausstattungen liegen im Zeitplan.
bedingungen für die zukünftige Beschulung. Vorbereitung des geplanten Umzuges RS Mitte:
in das sanierte Schulgebäude. Kein neuer Sachstand.

• RS Mitte: Absicherung des Sportunterrichts der RS Mitte während der Baupha- 31.05.2020: Im Mai 2020 fand das Richtfest statt. Zielstellung ist, dass die neue Turn-
se des Turnhallenneubaus in der Ziegelbergstraße. Begleitung der Baumaßnahme halle am Ende des Jahres für den Schulsport zur Verfügung stehen soll.
aus schulfachlicher Sicht. Neuplanung des Sportunterrichtes nach Fertigstellung



der Turnhalle.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Digitalisierung der Schulen - Umsetzung des DigitalPaktes nach einer zuvor 30.09.2020: Die Elektroarbeiten konnten im August abgeschlossen werden. Somit
erstellten Roll-Out-Planung in den Jahresscheiben des Förderzeitraumes 2019 - 2024. verfügt die RS Mitte nun über ein vollständiges WLAN-Netz im Gebäude. 5 Digitale

Tafeln wurden über Fördermittel beschafft.



Teilhaushalt THH 8 Generationen, Bildung und Sport
Produkt 3.3.1.01 Förderungen (von Trägern sozialer Projekte)

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 0,938

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Entwicklung entbürokratisierter und rechtssicherer Förderverfahren. 30.09.2020:
• Eine (Zwischen-)Lösung für die Erstellung beschreibbarer PDF-Formulare hat sich

trotz erneuter Nachfrage weder seitens 1.30 noch der IKT-Ost ergeben
• Eine Fördersoftware wurde im Demobetrieb durch die Abt. 0.70 getestet und be-

wertet. Die Umsetzung einer Fördersoftware liegt nun im Verantwortungsbereich
der Abt. 1.30.



Teilhaushalt THH 8 Generationen, Bildung und Sport
Produkt 3.6.3.01 Schul- und Jugendsozialarbeit

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500 0,500



Teilhaushalt THH 8 Generationen, Bildung und Sport
Produkt 4.2.1.01 Förderung des allgemeinen Sports

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Vereinsmitglieder Anz. 14.325 14.325 13.941 13.941 14.325 13.897
Kennzahlen
Förderung je Vereinsmitglied EUR/Pers 176,39 175,26 97,15 182,18 188,98 42,51
Förderung je Einwohner EUR/EW 38,87 38,52 20,90 39,27 41,64 9,18
Zuwendungen (direkte Förderung) EUR 2.526.828,01 2.510.600,00 1.354.321,16 2.539.812,63 2.707.200,00 590.830,23
dav. Förderung Sportstättennutzung EUR 2.344.888,35 2.323.600,00 1.233.297,03 2.357.438,86 2.511.200,00 489.977,04
dav. Förderung Sportverbände u. -vereine EUR 55.946,00 55.000,00 22.927,00 55.440,00 55.000,00 0,00
dav. Förderung Hauptamtlichkeit Nachwuchsleistungs-
sport

EUR 44.993,66 51.000,00 37.347,13 45.933,77 51.000,00 33.353,19

dav. Förderung Hauptamtlichkeit Vereinssportlehrer EUR 81.000,00 81.000,00 60.750,00 81.000,00 90.000,00 67.500,00
Stellenplan
Stellen VZÄ 1,475 1,950 1,950 1,950 1,950 1,950

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Entwicklung entbürokratisierter und rechtssicherer Förderverfahren insbe- 30.09.2020:
sondere mit dem Fokus auf die Optimierung der Sportstättenförderung mit dem Ziel • Die Abstimmungen zur Entgeltordnung wurden auf Grund der Coronapandemie
der Senkung interner Kosten bei gleichzeitiger Erhöhung des Auslastungsgrades der zwischenzeitlich ausgesetzt Sie werden Anfang Oktober wiederaufgenommen,
Nutzung dieser durch den Vereinssport. auch unter Einbeziehung von 1.40 bezgl. der steuerrechtlichen Auswirkungen ei-

ner Entgeltordnung
• Überlegungen zu einer Vergabesoftware schließen sich an den o. genannten Pro-

zess an

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Ausweisung und Sicherung wohnortnaher individueller Sportgelegenhei- 30.09.2020: s. Sachstandsbericht vom 31.05.2020
ten. 31.05.2020: Die Sportförderung bezieht sich auf originäre Sportstätten (Sporthallen

und -plätze) und wenige Sondersportstätten. Individuelle Sportgelegenheiten wie Frei-
zeitsportanlagen, Grünflächen, Rad und Laufwege stehen frei zur Verfügung. Eine



Förderung und somit Einflussnahme ist nicht möglich. Dieses Ziel müsste unter Fe-
derführung des FB2 oder EBIM, unter Einbeziehung 0.70 bearbeitet werden

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Beratung von Vereinen hinsichtlich Kooperations- bzw. Fusionsbestrebun- 30.09.2020: s. Sachstandsbericht vom 31.05.2020
gen. 31.05.20: Beratung von Vereinen hinsichtlich Kooperation bzw. Fusion erfolgt auf

Nachfrage. Im Einzelfall werden aktiv Vereine angesprochen um Zusammenarbeit zu
unterstützen. Kooperationen bzw. Fusionen haben keine direkte Auswirkung auf den
HH. Zielabrechnung schwer darstellbar. In 2020 gab es bis zum 31.05. diesbezüglich
keine Gespräche mit Vereinen.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einflussnahme auf die Berücksichtigung multifunktionaler Erfordernisse bei 30.09.2020: s. Sachstandsbericht vom 31.05.2020
der Sanierung von Sportstätten und Freizeitanlagen. 31.05.20: Es erfolgt eine Einbeziehung bei der Planung von Sportstätten durch den

EBIM. In Rücksprache mit den Nutzern werden Hinweise zu multifunktionalen, be-
darfsgerechten Erfordernissen gegeben und berücksichtigt. So ist z. Bsp. eine Ar-
beitsgruppe unter Beteiligung der Nutzer und der Abt. 0.70 zur Sanierung des Jahn-
stadions gegründet worden



Teilhaushalt THH 8 Generationen, Bildung und Sport
Produkt 4.2.1.02 Förderung des Leistungssports

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Kaderathleten im OSP Pers. 28 28 26 26 28 25
Kennzahlen
Förderung je Kaderathlet im OSP EUR 34.298,46 34.771,43 24.931,18 34.515,41 33.610,71 19.305,16
Förderung je Einwohner EUR 14,77 14,94 10,00 13,87 14,48 7,50
Zuwendungen (direkte Förderung) EUR 960.356,82 973.600,00 648.210,73 897.400,64 941.100,00 482.628,90
dav. Förderung Sportstättennutzung EUR 952.206,82 965.400,00 640.060,73 889.250,64 932.900,00 476.516,40
dav. Förderung Hauptamtlichkeit Nachwuchsleistungs-
sport

EUR 8.150,00 8.200,00 8.150,00 8.150,00 8.200,00 6.112,50

Stellenplan
Stellen VZÄ 0,025 0,050 0,050 0,050 0,050 0,050

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Entwicklung entbürokratisierter und rechtssicherer Förderverfahren insbe- 30.09.2020: s. Sachstandsbericht vom 31.05.2020
sondere mit dem Fokus auf die Optimierung der Sportstättenförderung mit dem Ziel 31.05.20: bezgl. der Vereinfachung der Sportstättenförderung für die Nutzung von
der Senkung interner Kosten bei gleichzeitiger Erhöhung des Auslastungsgrades der Sportstätten des EBIM gibt es Überlegungen das Zuwendungsverfahren in eine Ent-
Nutzung dieser durch den Vereinssport. geltordnung umzuwandeln. Dazu gibt es regelmäßige Abstimmungen mit dem EBIM.

Die Priorität ist wegen der Öffentlichkeitswirksamkeit hoch. Zudem fand ein Gespräch
mit Abt. 1.30, Organisation statt. Die Prozesserhebung sowie eine entsprechende Vi-
sualisierung sind erfolgt. Die Umsetzung der Visualisierung in Adonis steht noch aus.
Gemeinsame Anschaffung einer Vergabesoftware mit den Landkreisen MSE und ggf.
Vorpommern Greifswald über IKT-Ost ist denkbar, Priorität wegen der Öffentlichkeits-
wirksamkeit hoch.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Einflussnahme auf die Berücksichtigung multifunktionaler Erfordernisse bei 30.09.2020: s. Sachstandsbericht vom 31.05.2020
der Sanierung von Sportstätten und Freizeitanlagen. 31.05.20: Es erfolgt eine Einbeziehung bei der Planung von Sportstätten durch den

EBIM. In Rücksprache mit den Nutzern werden Hinweise zu multifunktionalen, be-



darfsgerechten Erfordernissen gegeben und berücksichtigt. So ist z. Bsp. eine Ar-
beitsgruppe unter Beteiligung der Nutzer und der Abt. 0.70 zur Sanierung des Jahn-
stadions gegründet worden.



Teilhaushalt THH 9 Kultur
Produkt 1.1.4.03 Zwischenarchiv (Verwaltungsarchiv)

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 0,750 1,000 0,000 0,000 1,000 1,000



Teilhaushalt THH 9 Kultur
Produkt 2.5.2.01 Regionalmuseum

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Besucher Pers. 13.824 21.000 12.238 15.249 15.000 1.571
Öffnungsstunden im Jahr Anz. 1.820,00 1.820,00 1.365,00 1.820,00 1.820,00 147,00
Kennzahlen
Besucher je Öffnungsstunde Pers/Std 7,6 11,5 9,0 8,4 8,2 10,7
Zuschuss je Einwohner EUR/EW 13,71 13,43 8,69 12,86 14,13 9,81
Stellenplan
Stellen VZÄ 5,150 5,150 5,150 5,150 7,150 6,888

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Steigerung der Besucherzahlen. 30.09.2020: Mit Ende des bundesweiten Lockdowns Mitte Mai konnte das Museum
seine Ausstellungstätigkeit wieder aufnehmen und zu den regulären Öffnungszeiten
im Franziskanerkloster zurückkehren. Der Zugang zur Einrichtung ist seitdem jedoch
nur unter verstärkten Hygienemaßnahmen wie Maske tragen, Erfassung der Besu-
cher in Listen und Begrenzung der gleichzeitgen Nutzung der Einrichtung möglich.
Darüber hinaus sind die Veranstaltungstätigkeiten aufgrund der umfangreichen
Beschränkungen so gut wie zum Erliegen gekommen. Wichtige Publikumsmagneten
wie Vier-Tore-Fest, Rock im Kloster, Museumspädagogik und große Eröffnungsveran-
staltungen für neue Ausstellungen fielen den umfangreichen Coronabeschränkungen
zum Opfer und konnten den geplanten Besucheranstieg nicht befördern. Erschwe-
rend kommt hinzu, dass die Ausstellung in der Konzertkirche rund 3.800 Besucher
weniger verzeichnete, als im Vorjahr.
Mit Wiedereröffnung wurde im Zeitraum 13.05.20 bis 20.09.20 die für März geplante
Ausstellung “Blutiges Gold“ gezeigt. Im Zeitraum der Ausstellung fanden knapp
4.000 Besucher den Weg ins Franziskanerkloster. Die Ausstellung ist damit eine der
erfolgreichsten der vergangenen Jahre.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand



Ziel 2020: Entwicklung einer Ausstellung und Nutzung des Treptower Tores. 30.09.20: Fachbereichsintern wurde sich auf eine Zwischennutzung des Tores als
museumspädagogischer Veranstaltungsraum (Etage 2) und eine Einführungsetage
für die Ur-und Frühgeschichte (1 Etage) verständigt. Gemeinsam mit dem EBIM
wird der Bereich derzeit hergerichtet. Die Toilettenanlage wird saniert, der muse-
umspädagogische Bereich mit sachgerechtem Mobiliar ausgestattet. Damit steht
dem zukünftigen Museumspädagogen ein attraktiver Ort für inhaltliche Arbeit zur
Verfügung.
Die fachgerechte Gesamtsanierung und die Umsetzung des Nutzungskonzeptes
muss für die kommenden Jahre im Gesamtsanierungsplan für die Toranlagen Be-
rücksichtung finden.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Fortsetzung der Erfassung der historischen Sammlungsgegenstände. 30.09.20: keine Änderungen zum letzten Sachstand
31.05.2020: Umstellung der Datenbanksoftware wurde erfolgreich abgeschlossen.
Die Objektsammlung des Museums ist zu ca. 95 Prozent digital erfasst. Der Foto-
bestand ist zu ca. 30 % digitalisiert.



Teilhaushalt THH 9 Kultur
Produkt 2.5.2.02 Stadtarchiv

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Nutzer Anz. 682 1.000 553 657 800 91
Anzahl Rechercheaufträge Anz. 1.395 1.800 1.379 1.587 1.500 125
Anzahl erschlossener Archivialieneinheiten Anz. 5.836 2.500 4.762 5.685 3.500 376
Kennzahlen
Anzahl Nutzer je 1 000 Einwohner Anz/TEW 10,5 15,3 8,5 10,2 12,3 1,4
Anzahl Rechercheaufträge je 1 000 Einwohner Anz/TEW 21,5 27,6 21,3 24,5 23,1 1,9
Anzahl erschlossener Archivalieneinheiten je 1 000 Ein-
wohner

Anz/TEW 89,8 38,4 73,5 87,9 53,8 5,8

Stellenplan
Stellen VZÄ 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Abschluss der Restaurierungsmaßnahmen an den handschriftlichen 30.09.2020: Die Bewilligung der Bundesmittel ist ebenfalls eingetroffen. Die Vergabe
Ratsprotokollen (80 Stk.) mit Landes- und Bundesförderung. der Leistungen ist am 03.07.20 erfolgt und wird planmäßig umgesetzt.

31.05.2020: Der Bewilligungsbescheid der Landesförderung ist eingetroffen. Gewäh-
rung des vorläufigen Maßnahmebeginns für die Bundesförderung ist am 28.05. ein-
getroffen. Die Ausschreibung der Leistungsvergabe ist in Vorbereitung.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Weiterführung des Forschungsprojektes “Neubrandenburger Straßenna- 30.09.2020: keine Änderungen zum letzten Sachstand
men im Wandel“. 31.05.2020: ist zu 50 % abgeschlossen

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Weiterführung der Korrektur der Einträge im Zeitungsarchiv in der Ar- 30.09.2020: 64.000 Datensätze wurden bei Umstellung der Software unzureichend
chivsoftware AUGIAS. konvertiert. Aktuell wurden 6.200 Datensätze korrigiert.



Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Weiterführung der elektronischen Erschließung der Personenstandsregis- 30.09.2020
ter. die Erschließung erfolgt fortlaufend; in 2020 werden die Sterberegister von 1946 –

1954 bearbeitet
31.05.2020: erfolgt laufend



Teilhaushalt THH 9 Kultur
Produkt 2.5.2.03 Kunstsammlung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Anzahl Besucher Pers. 8.236 7.000 5.050 8.674 7.000 352
Öffnungsstunden im Jahr Anz. 1.820,00 1.820,00 1.365,00 1.820,00 1.820,00 147,00
Kennzahlen
Besucher je Öffnungsstunde Pers/Std 4,5 3,8 3,7 4,8 3,8 2,4
Zuschuss je Einwohner EUR/EW 9,99 10,67 7,18 10,21 11,02 7,33
Stellenplan
Stellen VZÄ 3,825 3,825 4,825 4,825 4,825 4,825

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Verstetigung und Ausbau der guten Besucherresonanz. 30.09.2020: Wie bereits in der Abrechnung Mai vermerkt, müssen coronabedingt
viele Veranstaltungen mit Publikum abgesagt werden. Dies ist auch weiterhin leider
unumgänglich, um die Ansteckungsgefahren zu begrenzen. In Summe führten die
eingeschränkten Nutzungsmöglichkeiten zu einem Besucherrückgang von bisher
2200. Das sehr gute Vorjahresergebnis wird nicht zu erreichen sein, da auch wichtige
Formate, wie Herbstsalon und MeinBild nur eingeschränkt nutzbar sein werden.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Weitere Professionalisierung der Außenwirkung: Relaunch Homepage, 30.09.2020: keine Änderungen zum letzten Sachstand
Kunstwerk Eingangsbereich. 31.05.2020: Relaunch Hompage am 15.05.20 abgeschlossen; Kunstwerk im Ein-

gangsbereich in Abhängigkeit der Sanierung Große Wollweberstraße



Teilhaushalt THH 9 Kultur
Produkt 2.7.2.01 Regionalbibliothek

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Leistungsmengen
Nutzer Anz. 7.089 7.000 6.648 7.025 7.000 6.351
Entleihungen Anz. 364.907 380.000 269.526 365.591 350.000 24.336
Ausleihbestand (physisch und digital Onleihe) Anz. 119.740 118.000 120.720 117.387 118.235 118.269
Neuerwerbungen (inkl. Onleihe) Anz. 12.757 11.800 9.139 11.784 11.800 8.864
Kennzahlen
Zuschuss je Einwohner EUR/EW 26,19 26,60 16,93 25,16 26,83 17,47
Zuschuss je Entleihung EUR/AZ 4,67 4,56 4,07 4,45 4,98 46,18
Zuschuss je Nutzer EUR/Pers 240,15 247,69 165,08 231,67 249,21 176,97
Medienbestand je Einwohner AZ/EW 1,8 1,8 1,9 1,8 1,8 1,8
Aktualisierungsquote % 10,7 10,0 7,6 9,8 10,0 7,6
Stellenplan
Stellen VZÄ 15,430 15,480 14,305 14,305 16,480 14,330

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Sicherung der Arbeitsfähigkeit durch qualifizierte Personalgewinnung. 30.09.2020: Die Besetzungsverfahren der Stellen 02.50.10.011 FAMI und
02.50.10.007 (Ltr. Sammlungen), 02.50.10.001 Bibliotheksleiterin sind erfolg-
reich abgeschlossen.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Weitere Professionalisierung der Außenwirkung: Relaunch Homepage. 30.09.2020: Seit Mitte September kann begonnen werden, die Homepage mittels
CMS neu zu gestalten. Ein bereits abgestimmtes und von PMÖ genehmigtes Konzept
der Seite liegt vor. Das Einpflegen der entsprechenden Inhalte soll bis Ende 2020
erfolgen.



Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Sicherung der Aktualisierungsquote von 10 %. 30.09.2020: Die Arbeitsrückstände wurden aufgearbeitet. Die Aktualisierungsquote
ist planmäßig.

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Kundenbindung von 7.000 + 30.09.2020: Derzeit gibt es 6351 aktive Nutzer. Es ist davon auszugehen, dass die
Zielsetzung erreicht werden kann.



Teilhaushalt THH 9 Kultur
Produkt 2.8.1.01 Sonstige kulturelle Aufgaben

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Kennzahlen
Förderung je Einwohner EUR/EW 4,60 4,58 4,61 4,64 5,11 3,85
Stellenplan
Stellen VZÄ 3,900 4,950 4,900 4,900 5,000 4,950

Maßnahmen-Nr. und Bezeichnung Sachstand

Ziel 2020: Homepage Relaunches für die kulturellen Einrichtungen in Zusammenar- 30.09.220: Ziel Relaunch Homepage Bibliothek wurde für Ende 2020 definiert.
beit mit dem Bereich Öffentlichkeitsarbeit. 31.05.2020: für Museum und Kunstsammlung abgeschlossen, für Regionalbibliothek

in Bearbeitung



Teilhaushalt THH 9 Kultur
Produkt 2.8.1.02 Annalise-Wagner-Stiftung

Übersicht über die Maßnahmen

Kennzahlen/Leistungsmengen/Stellenplan Einheit Ist
31.12.2018

Plan
2019

Ist
30.09.2019

Ist
31.12.2019

Plan
2020

Ist
30.09.2020

Stellenplan
Stellen VZÄ 0,270 0,270 0,270 0,270 0,270 0,270
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