Anlage 1

ELS Eisenbahn Logistik und Service GmbH

Gewerbepark Ost 14 EISENBAHN
D - 17235 Neustrelitz LOGISTIK
Tel.: (0 39 81) 48 98 51

Fax: (0 39 81) 48 98 52 SERVICE

Streckenbeschreibung Neubrandenburg - Friedland (Meckl)

aufgeteilt in: Anschlussbahn NB-Vorstadt - Trollenhagen (km 6,6) = 3,6 km
Anschlussbahn Trollenhagen - Friedland (Meckl) = 19,0 km
22,6 km

Eroffnung: Neubrandenburg - Friedland (Meckl): 05.11.1884

Ubernahme durch die Eisenbahn Logistik und Service GmbH:  21.04.2005

Betriebsstellenverzeichnis: km 0,0 Neubrandenburg
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Anlage 2

~ Anlage zur Urkunde Nr. 453 /2004 der Notarin Doreen Gley aus Neustrelitz

Gesellschaftsvertrag
der

FLB - Friedidnder Bahn - GmbH
mit Sitz in Friedland

§ 1 Firma

Die Firma der Gesellschaft lautet

FLB - Friedidnder Bahn - GmbH

- ———

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in 17008 Friedland/Meckl.

§ 3 Gegenstand

Der Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb und die Verwertung von
Eisenbahninfrastrukturaniagen.

Die Geselischaft ist zu allen MaRnahmen berechtigt, die dem Gesellschaftszweck
dienen. Sie kann insbesondere Unternehmen. deren Unternehmensgegensténde ihrem
eigenen gleich oder &hnlich sind, griinden oder pachten oder ganz oder teilweise ihren
Betrieb verpachten oder die BetriebsfUhrung Dritten Gberlassen, ferner Vertretungen
ven Unternehmen (bernehmen.

§ 4 Geschiftsjahr

Das Geschéfisjahr entspricht dem Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr ist ein
Rumpfgeschéftsjahr.

§ 5§ Dauer der Gesellschaft

Die Geselischaft beginnt am 1. April 2004,
Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit errichtet.
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| § 6 Stammkapital der Geselischaft

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betrégt 25.000.- € (funfundzwanzigtausend
Euro).

(2) Die Stammeinlagen werden (bernommen von

der Friedliander Landhandels- und Dienste GmbH
mit Sitz in Friedland
im Nennbetrag von 8.400,- €

Herrn Peer-Uwe Krimpenfort
im Nennbetrag von 8.300.- €

Herrm Miro Wiechmann
im Nennbetrag von 8.300,- €

(3) Die Einlagen werden in bar erbracht, zu zahlen zur Halfte sofort und zur weiteren
Hélfte binnen 2 Wochen nach Anfordsrung durch die Gesellschaft.

Mehrere voll eingezahlte Geschaftsanteile eines Gesellschafters kénnen durch

Gesellschafterbeschluss bei Zustimmung des betroffenen Gesellschafters zu einem
einheitlichen Geschéftsantsil zusammengelegt werden.

§ 7 Verfligung liber Geschiéftsanteile

Die Abtretung eines Geschéftsanteils, einschlieRlich der Sicherungsibereignung durch
einen Gesellschafter ist ebenso wie die Verpfdndung von Geschaftsanteilen nur mit
schriflicher ~ Genehmigung der Geschaftsfohrer  auf Grundlage eines
Gesellschafterbeschlusses zuldssig und rechtswirksam.

§ 8 Ausiibung der Gesellschafterrechte bei mehreren Inhabern eines
Geschéaftsanteils

Mehrere Inhaber eines Geschéftsanteils, insbesondere mehrere Erben eines
verstorbenen Gesellschafters, kénnen ihre Geselischafterrechte aus demselben nur
durch einen gemeinschaftlichen, uneingeschrankt zu bevollmachtigenden Vertreter
ausiiben.

§ 9 Einziehung von Geschéftsanteilen

(1) Die Einziehung von Geschéaftsanteilen durch die Gesellschatt ist bei Vorliegen der
gesetzlichen Voraussetzungen zuléssig:

a) mit Zustimmung des betroffenen Gesellschafters jederzeit;



o)

b) ohne Zustimmung desselben gegen Entgelt in folgenden Fallen:

- wenn in der Person des Inhabers des Geschéftsanteiles ein wichtiger Grund
gegeben ist, der seine AusschlieBung aus der Gesellschaft rechtfertigt,
insbesondere, wenn ein weiteres Verbleiben in der Gesellschaft dieser nicht
zumutbar ware, da er gegen seine Pflichten als Gesellschafter verstoRen
oder gegen die Interessen der Geselischaft gehandelt hat oder handelt;

wenn der Geschéftsanteil Gegenstand einer VollstreckungsmafRnahme ist
oder nicht innerhalb von zwei Monaten danach der Gl&ubiger befriedigt oder
die VollstreckungsmaBnahme wieder aufgehoben ist. Fur den Zeitraum
einer Vollstreckungsabwehrklage ist die Einziehung schwebend unwirksam
bis zum Zeitpunkt der gerichtlichen Entscheidung zu beschlieRen;

wenn Uber das Vermogen des Inhabers des Geschéftsanteiles dag
Insolvenzverfahren erdffnet worden ist und dieses nicht innerhalb von drei
Monaten seit Eréffnung — ausgenommen mangels Masse - eingestelit wird.
Der Eréfinung eines Insolvenzverfahrens steht die Nichteréfinung mangels
Masse gleich;

- ein Geschaftsanteil im Weg der Zwangsvolistreckung oder in der Insolvenz
eines Gesellschafters an einen Dritten gelangt ist, weil die Einziehung
wéhrend des Verfahrens gem. Abs. 10 nicht zuléssig war;

- der Geschéftsanteil gekiindigt wurde;
- der Geschéftsanteil gem&R der Bestimmung des § 15 einzuziehen ist.

(2) Ein Geschaftsanteil, der mehreren Mitberechtigten zusteht, kann eingezogen
werden, wenn die Voraussetzungen gem&R Absatz 1 b) auch nur fUr einen
Mitberechtigten vorliegen.

(3) Ein Gesellschafter, hinsichtlich dessen Geschéftsanteil die
Einziehung/Zwangsabtretung beschlossen werden soll, ist bei der entsprechenden
Beschlussfassung stimmberechtigt.

(4) Die Einziehung wird erst und nur wirksam, wenn sie innerhalb von 2 Wochen nach
der Fassung des Einziehungsbeschiusses dem betroffenen Gesellschafter bzw.
seinem Insolvenzverwalter von dem Geschéftsfihrer bzw, den Geschéftsfihrern in
vertretungsberechtigter Zahl bekannt gemacht worden ist.

(5) Der ausscheidende Gesellschafter erhalt eine Abfindung in Héhe des Nennwertes
seines Geschéftsanteils, es sei denn, § 17 (3) findet Anwendung. Wenn der in
Anwendung des Erragswertverfahrens gem. § 17 (3) ermittelte Wert des
Geschéftsanteils geringer ist als der Nennwert, erfolgt die Abfindung in Hohe des
auf diese Weise emmittelten Wertes (Ertragswertverfahren). Stille Reserven und
ideelle Werte, insbesondere ein Firmenwert, bleiben dabei aufer Ansatz. Spétere,
durch das Finanzamt veraniasste oder mit Zustimmung des Finanzamtes
vorgenommene Anderungen der zur Berechnung des Einziehungsentgeltes
malgebenden Grundlagen fihren nicht zu einer entsprechenden Anderung des
Einziehungsentgeltes.

(6) Das Einziehungsentgelt ist in funf gleichen Jahresraten zahlbar, wovon die erste
Rate innerhalb eines halben Jahres nach der Einziehung und die weiteren Raten



jeweils ein Jahr spater zu leisten sind. Steht im Zeitpunkt der eigentiichen Zahlung
der ersten Rate die Hohe des Einziehungsentgeltes nicht fest, so ist als
Abschlagszahlung ein Betrag in geschatzter Hohe zu leisten.

Noch nicht ausgezahite Einziehungsentgelte sind mit sechs v.H. p.a. vom Tag der
Beschlussfassung (ber die Einziehung bzw. Abtretung zu verzinsen. Die Zinsen
sind jeweils mit der einzelnen Abfindungsrate fallig und zahlbar.

Vorzeitige Zahlungen auf das Einzishungsentgelt sind jederzeit moglich.

(7) Das jeweils geschuldete Einziehungsentgelt ist seitens des Zahlungsberechtigten
sofort und ohne weitere Inverzugsetzung in einer Summe einforderbar, wenn eine
der nachgenannten Voraussetzungen vorliegt:

a) der Zahlungsverpflichtete ganz oder teilweise mit einer Tilgungs- oder Zinsrate
mit mehr als drei Monaten in Verzug ist;

b) die Geselischaft aufgeldst wird;

c) Uber das Vermogen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren eréffnet oder die
Eréffnung eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt wird,

(8) Soweit Einziehung eines Geschéftsanteiles zuldssig ist, kann die Gesellschaft an
Stelle der Einziehung die sofort wirksame Ubertragung des Geschéftsanteils des
betrofienen Gesellschafters verlangen, und zwar an die Gesellschaft oder einen
oder mehrere Geselischafter oder eine von ihr bezeichnete Person, sofern der
Abtretungsempfanger spatestens im Zeitpunkt der Beschlussfassung sein
Einverstdndnis zur Ubermahme des Geschéftsanteiles erklart, Das
Abtretungsveriangen kann auch dergestalt ausgesprochen werden, dass der
Geschaftsanteil teilweise eingezogen und im tibrigen abgetreten wird.

(9) Soweit die Geselischaft statt der Einziehung des Geschéftsanteils dessen
Abtretung an eine von der Geselischaft bezeichnete Person verlangt, wird die
Vergitung fur den abzutretenden Geschéftsanteil von dem Erwerber des
Geschaftsanteils geschuldet, wobei die Gesellschaft wie ein Blrge haftet, der auf
die Einrede der Vorausklage verzichtet hat. Unberthrt bleibt § 30 Abs. | GmbHG.

(10) Die Einziehung und der Erwerb durch die Gesellschaft sind ausnahmslos nur

zulassig, wenn die Abfindung gezahlt werden kann, ohne das Stammkapital
anzugreifen.

§ 10 Geschiaftsfiinrer und Vertretung der Gesellschaft

(1) Die Geselischaft hat einen oder mehrere Geschéftsflhrer.

(2) Ist nur ein Geschéftsfihrer vorhanden, so vertritt dieser die Gesellschaft allein.
Sind mehrere Geschaftsfhrer vorhanden, so wird die Gesellschaft von zwei
Geschaftsfuhrern  gemeinschaftich oder von einem Geschaéftsfuhrer in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten, Jedem Geschéftsflhrer kann
Einzelvertretungsbefugnis erteilt werden.

(3) Die Geselischaft kann jederzeit einem oder mehreren Geschaftsfuhremn, Befreiung
von den Beschrankungen des § 181 BGB erteilen.




(4) Die

vorangegangenen Regelungen Uber die Vertretungsbefugnis gelten

entsprechend fir die Liquidatoren im Falle einer Liquidation der Gesellschaft.

§ 11 Beschrankungen der Geschiéftsfiihrer

(1) Die

Geschéftsfuhrer haben zu folgenden Geschéften die vorherige

Beschiussfassung der Gesellschafter gemaR § 13 herbeizuflihren.

a)
b)

c)

Abschluss von Fusions- und Gewinnabfiihrungsvertragen:;

Aufnahme von nicht im Gegenstand der Gesellschaft vorgesehenen
Geschaftszweigen:

VerauRerung des Unternehmens im Ganzen oder von wesentlichen Teilen des
Unternehmens oder Einstellung der Tatigkeit;

Errichtung und Aufhebung von Zweigniederlassungen,

Erwerb, Belastung oder VerduRerung von  Grundstlcken  und
grundstlicksgleichen Rechten,

Investitionen, die im Einzelfall mehr als € 20.000,- betragen,

Aufnahme oder Klndigung von Darlehen und sonstigen Krediten fur die
Gesellschaft, soweit sie im Einzelfall€ 10.000, - oder im Geschaftsjahr
insgesamt € 20.000,- Ubersteigen,

die Gewéhrung von Darlehen, die im Einzelfall mehr als € 10.000,- Ubersteigen,
die Ubernahme von Birgschaften oder Garantien, sofern diese im Einzelfall
€ 10.000,- oder € 20.000,- insgesamt Ubersteigen,

Eingehung von Wechselverbindlichkeiten (iber einen Betrag von € 10.000,- im
Einzelfall oder € 20.000,- insgesamt hinaus,

Abschluss, Anderung, Kundigung und Aufhebung von Anstellungsvertragen mit
Jahresbezlgen von mehr als € 20.000,-,

Im Falle von Einréumung von Gewinnbeteiligungen und Tantiemen ist die
Geselischafterversammiung in jedem Falle zu héren,

m) Abfindung Uber € 10.000,- im Falle der Beendigung von Arbeitsverhéitnissen,

n)

0)
P)

q)
9

s)

Abschluss von Lizenzvertrdgen, soweit die jahrliche Gegenleistung mehr als
€ 5.000,- betragt,

Erteilung und Widerruf von Prokuren und Handlungsvollmachten,

Abschluss von Gewinn- und Verlustibernahmevertragen
(Organschaftsvertrage)

Auslbung von Stimmrechten aus Beteiligungen,

Auslbung von Vertragen, durch die die Gesellschaft auf langer als 2 Jahre
gebunden wird,

Abschluss von Rechtsgeschéften jeder At mit einem Wert von mehr als
€ 10.000,-,

Erwerb und VerduRerung eigener Anteile,

Rechtsgeschadfte und Rechtshandlungen, die auRerhalb des normalen
Geschéftsbetriebes liegen und nicht von untergeordneter Bedeutung sind,
Rechtsgeschiéfte zwischen der Gesellschaft und sinem Gesellschafter,

(2) Die Gesellschafter kdnnen die Zustimmung flr bestimmte Arten von Geschéften im
voraus erteilen. Die Liste gem. Abs.1 ist jederzeit durch mit drei Vierteln der
Stimmen gefassten Gesellschafterbeschluss dnderbar.



§ 12 Vorschriften Uber die Gesellschafterversammlungen

(1) Ordentliche Geselischafterversammiungen haben alljghrlich innerhalb der
gesetzlichen Frist nach Abschluss eines Geschéftsjahres stattzufinden.

(2) Gegenstand der ordentlichen Gesellschafterversammiung ist die Entgegennahme
des Berichtes der Geschdftsflihrung, die Feststellung des, Jahresabschlusses, die
Beschlussfassung Uber die Ergebnisverwendung, die Entlastung der
Geschéftsfihrung und, soweit kraft zwingenden Gesetzes erforderlich, die Wah|
des Abschiussprifers.

(3) Die GeschéftsfUhrung hat die Gesellschafterversammlung einzuberufen, wenn
Geselischafter, denen allein oder zusammen mindestens 10 % des Stammkapitals
zustehen, es verlangen. Kommt die Geschéfisfuhrung einem solchen Verlangen
nicht innerhalb einer Frist von zwei Wochen nach, sind die Geselischafter, die ein
solches Verlangen gestellt haben, selbst berechtigt, die
Gesellschafterversammiung einzuberufen.

(4) Die Gesellschafterversammlungen werden schriftlich unter Angabe der
Tagesordnung einberufen, wobei das Schreiben mindestens zehn Tage vor dem
Termin per Einschreiben zur Post zu geben oder mindestens acht Tage vor dem
Termin gegen Quittung zu Ubergehen ist.

(8) Die Gesellschafterversammlungen finden am Sitz der Gesellschaft statt.

(6) Die Gesellschafter kénnen sich auf Gesellschafterversammiungen nur durch einen
anderen Gesellschafter vertreten lassen.

§ 13 Beschlussfassung der Gesellschafter

(1) Die Gesellschafterversammiung ist beschlussfahig , wenn 75 % der Stimmen
vertreten sind.

(2) Ist eine Geselischafterversammiung beschlussunfahig, so kann eine weitere
Gesellschafterversammiung unter den in § 12 angegebenen Formvorschriften,
jedoch mit einer Frist von einer Woche, einberufen werden, die dann in jedem Falle
beschlussféhig ist.

(3) Beschlusse der Gesellschafter sind auf Gesellschafterversammiungen zu fassen.
Mit Ausnahme von Beschliissen gem&R § 46 Ziffer 1 GmbHG kénnen die
Beschlusse auf schriftlichem oder fernschriftlichem Wege gefasst werden, wenn
alle Geselischafter schriftlich oder fernschriftlich ihr Einverstandnis mit dieser Art
der Beschlussfassung erkidren oder sich zustimmend oder ablehnend zu den
Beschllssen 4uRern.

(4) Je 100,- EURO gewahren eine Stimme.

(5) Beschliisse werden mit 75 % der anwesenden Stimmen gefasst.




§ 14 Kundigung

(1) Die Mitgliedschaft in der Gesellschaft kann mit einar Frist von 6 Monaten zum
Schluss eines Ceschéftsjahres geklndigt werden. Die Klndigung ist der
Geschaftsfuhrung durch eingeschriebenen Brief auszusprechen,

(2) Durch die Kindigung wird die Gesellschaft nicht aufgeiést. Der Anteil des
Kundigenden Gesellschafters wird eingezogen.

(3) Die Ubrigen Gesellschafter kénnen jedoch statt dessen in entsprechender
Anwendung von § 9 Abs. 8 die sofort oder wahrend der Kindigungsfrist wirksame
Ubertragung des Geschaftsanteils beschlieRen.

Der Erwerb durch die Gesellschaft st nicht zul4ssig, wenn sie das Entgelt nicht
Zahlen kann, ohne ihr Stammkapital anzugreifen.

§ 15 Fortbestehen der Gesellschaft im Todesfall

Durch den Tod eines Gesellschafters wird die Gesellschaft nicht aufgelést. Die
Geselischaft kann den Geschéftsanteil binnen zwei Jahren nach Kenntniserlangung
von dem Erbfall einziehen. Den Erben steht eine Abfindung gem. § 17 dieses
Vertrages zu.

§ 16 Jahresabschluss

(1) Die Geschaftsfihrung hat innerhalb der gesetzlichen Frist den Jahresabschiuss

und den Lagebericht, sofern sie zu so einem solchen gesetzlich verpflichtet ist, fur

Der Jahresabschluss und gegebenenfalls der Lagebericht sind unverzlglich den
Geselischaftern mit einem Vorschlag fur die Verwendung des Bilanzgewinns
vorzulegen. Die Gesellschafter haben diesen innerhalb der gesetzlichen Frist
festzustellen und tber die Ergebnisverwendung zu beschlieRen. Aufgrund der
Beschlussfassung der Gesellschafter stehen den einzelnen Geselischaftern
Gewinnanteile entsprechend des Verhaitnisses ihrer Geschéftsanteile zu, sofern
die Gesellschafter nicht einstimmig etwas anderes beschlieRen.

(2

—

(3) Die Gesellschafterversammfung kann insbesondere. beschlieBen, dass das
Ergebnis ganz oder teilweise in Gewinnricklagen eingestellt oder auf neue
Rechnung vorgetragen wird.

(4) Die Gesellschafterversammiung ist berechtigt nach Ablauf von 10 Monaten eines
Geschaftsjahres Vorabausschlttungen bis zur Héhe des am Ende des
Geschéftsjahres  zu erwartenden  JahresUberschusses zuzlglich  eines
Gewinnvortrages und abzlglich eines Verlustvortrages, soweit dieser Betrag nicht
nach dem Gesetz von der Verteilung unter die Gesellschafter ausgeschlossen ist,
zu beschlieRen. Ist hierbei mehr als der tatsachlich zur Verteilung gelangende
Jahrestberschuss ausgeschittet worden, so sind die Gesellschafter unverzliglich




nach Feststellung des Jahresabschiusses zur Rickzahlung zuviel ausgeschitteten
Betrages verpflichtet. Ferner ist der Mehrbetrag von der Ausschlttung bis zur
Ruckerstattung mit 7 % p.a. zu verzinsen.

§ 17 Abfindung eines ausscheidenden Gesellschafters

(1) Soweit ein Gesellschafter. gleich aus welchem Grunde, aus der Gesellschaft
ausscheidet, ohne dass gemaR §§ 7 oder 9 ein Nachfolger an seine Stelle tritt,
zient die Gesellschaft den Geschaftsanteil ein. Der ausscheidende Gesellschafter
wird abgefunden, Die Abfindungsverpflichtung der Gesellschaft besteht jedoch
nicht, wenn die Beteiligung von einem Dritten ubernommen wird und dieser den
Geschéftsanteil entweder unentgeltlich oder aufgrund Erbfolge ibermimmt oder
wenn der Dritte auf Grund einer Vereinbarung oder aus anderen Griinden
gegenlber dem Ausgeschiedenen abﬁndungspﬂichtig ist

(2) In den Fallen des § © Abs. 8 schuldet der Erwerber die Abfindung; erwerben
mehrere Personen, so schuldet jeder Erwerber dem ausgeschiedenen
Geselischafter nur den Teil des Gegenwertes, der auf den von ihm erworbenen
Teilgeschaftsanteil bzw. Bruchteil oder Gesamthandsantsil in den Fallen des § 18
GmbHG entf4llt. Eine Gesamtschuld mehrere Erwerber ist in den Féllen des §9
Abs. 8 ausgeschlossen, sofern sie nicht ausdrlicklich vereinbart ist.

(3) Sofern der Gesellschafter gemal § ¢ Abs. (1), 5. oder 6. Anstrich ausscheidet,
erhélt er eine Abfindung in Héhe des wahren Wertes des Geschaftsanteils, ermittelt
nach dem Stuttgarter Verfahren in seiner jeweils aktuellsten Fassung oder
demjenigen Verfahren, das anstelle dessen zum Zeitpunkt gem. Satz 2 von der
Finanzverwaltung zur Ermittiung des Unternehmenswertes angewandt wird. Der
Wert des Geschaftsanteils ist auf den Schluss desjenigen Jahres zu ermitteln, in
dem das Ausscheiden erfolgt, binnen drei Jahren nach Abschluss dieses
Vertrages.

(4) Zwischenzeitliche Gewinnausschittungen zu Lasten des an dem maRgeblichen
31.12. vorhandenen Vermégens werden auf die Abfindung angerechnet. Am
Gewinn des laufenden Geschéftsjahres nimmt der ausscheidende Gesellschafter
nicht teil.

(5) Die Abfindung ist, sofern sie nicht aus beim Ausscheiden des Geselischafters
entnehmbaren Gewinnanteilen besteht, in Raten geméR § 9 Abs. 8 zu zahlen.

(6) Die Geselischafter kénnen einstimmig etwas anderes beschiieBen, sofern der
betroffene ausscheidende Geselischafter dem nicht binnen eines Monats nach
Kenntnis des Beschlusses widerspricht.

(7) Sofern in den Fallen des Ausscheidens Geschéftsanteile gegen Abfindung zu
Ubertragen sind, hat die Ubertragung des (der) Geschéftsanteils (Geschaftsanteile)
auf den oder die Erwerber unverzlglich nach Entstehen des Erwerbsrechts zu
erfolgen, und zwar unabhéngig davon, ob die Héhe der Abfindung bereits feststeht
oder ob die Zahlung der Abfindung in einem Betrag oder in Raten erfolgt.




§ 18 Aufiésung und Liguidation

(1) AuRer in den Fallen, fur die das Gesetz oder der Geselischaftsvertrag die
Aufldsung der Gesellschaft zwingend vorschreibt, wird die Gesellschaft aufgelést,
wenn die Gesellschafterversammlung dies mit 75 % der Stimmen beschlieRt.

(2) Wird die Gesellschaft aufgelost, so wird die Liquidation durch die Geschéftsfihrung
durchgefthrt, sofern die Geselischafter nicht mit der Mehrheit gem. Abs. 1 andere
Liquidatoren bestellen.

(3) Die Geselischafter kénnen die Liquidation abweichend von den gesetzlichen
Bestimmungen regein, insbesondere beschlisRen, dass das Vermdgen der
Gesellschaft im Ganzen mit dem Recht oder ohne das Recht zur Fortflihrung der
Firma verduBert werden soll.

(4) Ein Liquidationsgewinn oder —verlust wird vorbehaltlich der Haftungsbeschrankung
der Gesellschafter nach den Grundsatzen (ber die Ergebnisverteilung auf die
Gesellschafter verteilt.

§ 19 Wettbewerbsverbot

Es ist jedem Gesellschafter untersagt, sich wahrend der Dauer der Gesellschaft ohne
Zustimmung der Gesellschaft, die durch die Geschaftsfithrer zu erteilen ist, an einem
anderen Untermehmen, das zu der Geselischaft in einem Konkurrenzverhéltnis steht,
mittelbar oder unmittelbar zu beteiligen noch fir ein solches tatig zu werden. Das
Beteiligungsverbot gilt nicht fir den Erwerb von Anteilen an sogenannten
Publikumsgesellschaften. Die bereits bestehenden Tétigkeiten von Gesellschaftern fur
weitere Eisenbahnunternehmen geiten als genehmigt.

Das Wettbewerbsverbot gilt fir die Dauer der Zugehorigkeit des Gesellschafters zur
Gesellschaft.

§ 20 Verdffentlichungen

- Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger.

§ 21 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages nichtig oder unwirksam sein, so wird
die Gultigkeit dieses Vertrages im tbrigen nicht ber(ihrt. An die Stelle der unwirksamen
oder nichtigen Bestimmung fritt eine solche, die im Ergebnis der unwirksamen oder
nichtigen Bestimmung am ndchsten kommt.

Beruht die Unwirksamkeit einer Bestimmung auf einem Mafl der Leistung oder Zeit
(Frist oder Termin), so soll ein rechtlich zuldssiges Maf an die Stelle treten.

Die VertragsschiieBenden sind verpflichtet, durch eine férmliche Anderung des
Wortlautes des Vertrages eine etwa notwendige Anderung festzulegen.



§ 22 Gericht

Etwaige Streitigkeiten aus diesem Gesslischaftsvertrag werden durch das territorial fir
den Sitz der Gesellschaft zusténdige Gericht fir alle Beteiligten entschieden.

-
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Anlage 3

Vorlaufiger Wirtschaftsplan der Friedlander Bahn GmbH (FLB) 2017 ff.

Annahme (Basisplanung): Fortschreibung des Geschéftsmodells zunachst ohne Durchfithrung der erforderlichen Investitionen

Geschiftsjahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Umsatzerldse (aus Verpachtung ) 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Bestandsveranderungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamtleistung 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Material/MWareneinkauf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rohertrag 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Sonderbetriebserlése
Betrieblicher Rohertrag 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
Kostenarten:
Personalkosten 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400 2.400
Raumkosten 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300
Abschreibungen 24.300 24.300 24.300 24.300 24.300 24.300 24.300 24.300 24.300 24.300
Sonstige Kosten 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
Gesamtkosten 29.000 29.000 29.000 29.000 29.000 29.000 29.000 29.000 29.000 29.000
Betriebsergebnis 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Zinsaufwand 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Sonstige neutrale Aufwande 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Neutraler Aufwand 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Neutraler Ertrag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ergebnis vor Steuern 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Steuern 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vorliufiges Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




